LURMISTRZ NYSY

ul. Kolejowa 15
48-300 Nysa Nysa, dnia 2 pazdziernika 2017 roku

PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONYCH KONSULTACJI SPOLECZNYCH
PROJEKTU UCHWALY RADY MIEJSKIEJ W NYSIE W SPRAWIE OKRESLENIA TRYBU
POWOLYWANIA CZtONKOW ORAZ ORGANIZACJI | TRYBU DZIALANIA GMINNEJ RADY
DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO W NYSIE

Przedmiotem konsultacji byt projekt uchwaty Rady Miejskiej w Nysie w sprawie okreslenia
trybu powotywania cztonkéw oraz organizacji i trybu dziatania Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w Nysie.

Konsultacje przeprowadzone zostaty od dnia 22 wrze$nia 2017 roku do dnia 29 wrze$nia 2017 roku.
Projekt Programu wraz z zaproszeniem do udziatu w konsultacjach zostat zamieszczony na: stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Nysie, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nysie

oraz tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Nysie.

Uwagi i wnioski dotyczace programu miaty by¢ sktadane osobiscie w Urzedzie Miejskim

w Nysie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres m.majdanska@www.nysa.pl

na formularzu zataczonym do zaproszenia. Informacja o konsultacjach spotecznych w sprawie projektu
uchwaty Rady Miejskiej w Nysie wraz z linkiem do dokumentéw, przestana zostata do Inkubatora
Organizacji Spotecznych w Nysie, celem rozestania do organizacji pozarzadowych dziatajacych
na terenie Gminy Nysa, zgromadzonych w bazie Inkubatora. Ponadto projekt uchwaty przestany zostat
cztonkom Gminnej Rady Dziatalnoéci Pozytku Publicznego kadencji na lata 2015 - 2017, ktéra
w okresie funkcjonowania opracowata regulamin organizagji i trybu dziatania Rady oraz zgtosita uwagi
dotyczace biezacego dziatania Rady

W terminie okreslonym w zaproszeniu nie wptynety zadne uwagi i wnioski dotyczace projektu
uchwaty Rady Miejskiej w Nysie w sprawie okreslenia trybu powotywania cztonkéw oraz organizacji

i trybu dziatania Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Nysie.

Protokdt zostanie ogtoszony w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Nysie oraz

na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Nysie.




