Uchwała Nr XXXVII/571/09

Rady Miejskiej w Nysie

z dnia 12 października 2009 roku

w sprawie uchwalenia „Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami realizującymi zadania publiczne na rok 2010”

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (jednolity tekst z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz.1591, zm. z 2002 r. Nr 23 poz.220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, Nr 214 poz.1806, z 2003 r. Nr 80 poz.717, Nr 162 poz.1568, z 2004r. Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.1203, Nr 167 poz.1759, z 2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175 poz.1457, z 2006 r. Nr 17 poz.128, Nr 181 poz.1337 z 2007r. Nr 48 poz.327, Nr 138 poz.974, Nr 173 poz.1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420) oraz art.5 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz.873, zm. Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz.593, Nr 116 poz.1203, Nr 210 poz.2135, z 2005 r. Nr 155 poz.1298, Nr 169 poz.1420, Nr 175 poz.1462, Nr 249 poz.2104, z 2006 r. Nr 94 poz.651, z 2008 r. Nr 209 poz. 1316, z 2009 r. Nr 19 poz. 100, Nr 22 poz.120) Rada Miejska w Nysie uchwala, co następuje:

§1
Gmina Nysa, mając na uwadze rozwój społeczności lokalnej, szczególnie zaspokojenia potrzeb społecznych i realizacji zadań publicznych, wyraża wolę wsparcia i współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami realizującymi zadania publiczne z zakresu pożytku publicznego na rzecz mieszkańców Gminy Nysa.

§ 2

Ilekroć w uchwale jest mowa o:

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.873 ze zm.), 

2) organizacji – należy przez to rozumieć organizacje pozarządowe oraz inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego w sferze zadań publicznych określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

3) programie – należy przez to rozumieć roczny „Program współpracy Gminy Nysa z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami realizującymi zadania publiczne na rok 2010”,

4) zadaniu – należy przez to rozumieć zadanie publiczne określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
z uwzględnieniem rocznego „Programu współpracy Gminy Nysa z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami realizującymi zadania publiczne na rok 2010”, wykonywane lub współwykonywane przez organizacje,

5) ofercie – rozumie się przez to ofertę organizacji, o której mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

§ 3

ZASADY OGÓLNE

1. Program dotyczy współpracy z organizacjami prowadzącymi działalność na rzecz mieszkańców Gminy Nysa poprzez zaspokajanie ważnych potrzeb lokalnych 
z zakresu zadań publicznych.

2. Program będzie realizowany poprzez powierzanie zadań lub wspieranie ich realizacji oraz współpracę w zakresie objętym ustawą.

3. Współpraca Gminy Nysa z organizacjami ma na celu wspieranie i rozwój potencjału instytucjonalnego partnerów społecznych.

4. Zakres współpracy określony w niniejszym programie ma charakter otwarty na nowe rozwiązania, szczególnie wynikające z ofert i propozycji zgłaszanych przez organizacje.

5. Wydziały, biura i samodzielne stanowiska Urzędu Miejskiego w Nysie prowadzą bezpośrednią współpracę z organizacjami  w zakresie swoich kompetencji.

6. Realizacja programu winna przebiegać zgodnie ze Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Nysa. W przypadku przedsięwzięć skierowanych do dzieci i młodzieży nadrzędnym celem zadań jest wspieranie edukacji zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi, zasadami etyki i wychowania.

7. Realizacja programu podlega corocznemu podsumowaniu.

§ 4
PROGRAM WSPÓŁPRACY

1. Współpraca Gminy Nysa z organizacjami obejmuje wzajemne informowanie się 
o planowanych kierunkach działalności i współdziałania, konsultacje oraz tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym w sferze zadań publicznych objętych ustawą.
2. Współpraca obejmuje również możliwość powierzania lub wspierania realizacji zadań organizacjom prowadzącym działalność statutową w zakresie: 

Pomocy społecznej i przeciwdziałania patologiom, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej, wyrównywania szans tych rodzin 
i osób, szczególnie poprzez: 

a) zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych oraz doznających przemocy, 

b) udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą 
w rodzinie,

c) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej 
w zakresie rozwiązywania problemów uzależnień i ich przeciwdziałaniu, 
w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo - wychowawczych i socjoterapeutycznych,

d) działalność kulturalną, turystyczną, terapeutyczną i integrującą środowisko osób starszych,

e) udzielanie schronienia, zapewnienia posiłku oraz niezbędnych środków osobom tego pozbawionym,

f) inne działania ujęte w ramach Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Nysa, Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii,

Realizacja w gestii Biura Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Nysie.

Ochrony i promocji zdrowia, szczególnie poprzez:

a) działania wspierająco - pielęgnacyjne dla osób objętych domową i stacjonarną opieką paliatywną, 

b) świadczenie usług pielęgnacyjnych i pielęgniarskich oraz działalność rewalidacyjną i usprawniającą ruchowo środowisku domowym osób chorych, niepełnosprawnych, samotnych i starszych,

c) działalność profilaktyczną, edukacyjną w zakresie zdrowia i jego ochrony, promocję zdrowego stylu życia,

d) wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych opracowywanych 
i realizowanych przez młodzież, skierowanych do grup rówieśniczych, w tym wspieranie rozwoju i działalności wolontariatu młodzieżowego.

Realizacja w gestii Biura Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Nysie.

Działań na rzecz osób niepełnosprawnych, szczególnie poprzez:
a) rozwijanie umiejętności społecznych, kształtowanie samodzielności i terapię osób z upośledzeniem umysłowym w połączeniu z opieką psychologiczną, pedagogiczną, medyczną dla tych osób i ich rodzin oraz prowadzenie specjalistycznych usług opiekuńczych,

b) działalność edukacyjną, sportową, turystyczną, terapeutyczną, kulturalną, uspołeczniającą, w tym aktywizację zawodową, integrującą środowisko osób niepełnosprawnych oraz likwidującą bariery w komunikowaniu.

Realizacja w gestii Biura Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Nysie.

Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy, szczególnie poprzez:

a) działalność informacyjną, szkoleniową i doradczą,

b) dofinansowanie wkładu własnego na realizację projektów,

c) realizację projektów aktywizacji zawodowej.

Realizacja w gestii Wydziału Inicjatyw i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Nysie.

Upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, szczególnie poprzez:

- propagowanie i wdrażanie zasady równości kobiet i mężczyzn w życiu lokalnym.

Realizacja w gestii Biura Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Nysie.

Działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości, szczególnie poprzez:

a) organizację i uczestnictwo w przedsięwzięciach krajowych i zagranicznych,

b) pomoc w nawiązywaniu kontaktów i współpracy krajowej i zagranicznej,

c) promocję przedsiębiorczości na terenach wiejskich Gminy Nysa.

Realizacja w gestii Wydziału Inicjatyw i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Nysie.

a) Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, szczególnie poprzez:
b) wspieranie rozwoju stowarzyszeń odnowy wsi i rozwoju wsi, agroturystycznych i innych,

c) wspieranie przedsięwzięć promujących ideę odnowy wsi.

Realizacja w gestii Wydziału Rolnictwa i Ochrony Środowiska Urzędu Miejskiego w Nysie.

Krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży, szczególnie poprzez:
a) upowszechnianie krajoznawstwa, w tym poprzez:

- organizację rajdów rowerowych po Ziemi Nyskiej,

- organizację spływów kajakowych,

- organizację rajdów pieszych po szlakach.

b) organizację wypoczynku, w tym poprzez:

- organizację kolonii, obozów i półkolonii dla dzieci i młodzieży.

Realizacja w gestii Wydziału Kultury, Sportu i Turystyki oraz Biura Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Nysie.

Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji, szczególnie poprzez:
a) ochronę dóbr kultury i tradycji, w tym poprzez:

- organizację imprez promujących i kultywujących dziedzictwo kulturowe,

- organizację imprez kultywujących tradycje ludowe.

b) upowszechnianie kultury i sztuki, w tym poprzez: 

- organizację warsztatów i przeglądów filmowych,

- organizację warsztatów  i spotkań literackich,

- organizację warsztatów i konkursów muzycznych,

- organizację warsztatów i wystaw plastycznych,

- organizację warsztatów i wystaw fotograficznych,

- organizację koncertów muzycznych,

c) współpracę międzynarodową w zakresie kultury i sztuki,

d) zagospodarowanie czasu wolnego poprzez zajęcia kulturalne w formie zorganizowanej,

e) organizację imprez cyklicznych o charakterze transgranicznym:

- Metalowa Twierdza, 

- Muzyka w zabytkowych kościołach i wnętrzach Księstwa Nyskiego,

- Festiwal Dziecięcych Orkiestr Smyczkowych.

f) promocję czytelnictwa wśród dzieci i młodzieży,

g) promocję twórczości artystycznej poprzez wydawnictwa: almanachy i katalogi.

Realizacja w gestii Wydziału Kultury, Sportu i Turystyki Urzędu Miejskiego 
w Nysie.

Upowszechniania kultury fizycznej i sportu, szczególnie poprzez:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w różnych dyscyplinach sportowych,

b) upowszechnianie kultury fizycznej wśród osób niepełnosprawnych,

c) prowadzenie współzawodnictwa sportowego w szkołach podstawowych 
i gimnazjalnych,

d) organizację imprez sportowych i rekreacyjnych na terenie Gminy Nysa,

e) upowszechnianie rekreacji ruchowej poprzez organizację biegów masowych, 

f) opracowanie i wdrożenie programu „Trener osiedlowy”,

g) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w sołectwach.

Realizacja w gestii Wydziału Kultury, Sportu i Turystyki oraz Wydziału Rolnictwa 
i Ochrony Środowiska  Urzędu Miejskiego w Nysie.

11) Ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, szczególnie poprzez:

a) wspieranie edukacji ekologicznej oraz propagowanie działań proekologicznych 
i zasady zrównoważonego rozwoju,

b) wspieranie działań zapewniających opiekę nad bezdomnymi kotami oraz zapobiegających nadmiernemu ich rozmnażaniu.
Realizacja w gestii Wydziału Rolnictwa i Ochrony Środowiska Urzędu Miejskiego w Nysie.

12) Ratownictwa i ochrony ludności, szczególnie poprzez:

- ratownictwo i ochronę osób przebywających lub korzystających z akwenów, 
w tym propagowanie bezpiecznych zachowań i form wypoczynku nad wodą.

Realizacja w gestii Wydziału Kultury, Sportu i Turystyki Urzędu Miejskiego w Nysie.

13) Działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
i współpracy między społeczeństwami, szczególnie poprzez:

a) inicjowanie i pomoc w nawiązywaniu kontaktów zagranicznych,

b) dofinansowanie wkładu własnego na realizację projektów.

Realizacja w gestii Wydziału Inicjatyw i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Nysie.

14) Działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje, szczególnie poprzez:

a) dofinansowanie wkładu własnego na realizację projektów,

b) organizację i udział w szkoleniach,

c) organizację i udział w forum, targach, konferencjach organizacji pozarządowych w zakresie swoich celów statutowych.

Realizacja w gestii Wydziału Inicjatyw i Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego 
w Nysie.
§ 5

ZASADY FINANSOWEJ REALIZACJI PROGRAMU

1. Przez powierzenie lub wsparcie rozumie się wsparcie finansowe udzielone przez Gminę w formie dotacji celowej na realizację zadania publicznego, na które ogłasza się otwarty konkurs ofert, chyba że odrębne przepisy stanowią inaczej. 

2.  Zasady ogłoszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert, ogólne kryteria rozpatrywania ofert, zawierania umów oraz sprawozdań z realizacji zadania jak i wzory oferty, umowy i sprawozdania określa ustawa oraz Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania /Dz. U. Nr 264 poz.2207/.

3. Organizacje mogą się ubiegać o dotacje na realizację zadań poprzez udział 
w konkursie ofert ogłoszonym zgodnie z ustawą przez Burmistrza Nysy lub poprzez złożenie własnej oferty na realizację zadania, z wyłączeniem jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej podległych Gminie Nysa lub przez nią nadzorowanych.

4. Kwoty przeznaczone na realizację zadań wymienionych w § 4 ust.2 będą określone w budżecie Gminy Nysa na 2010 r.

5.  Dotacje mogą być przyznawane organizacjom na realizację zadań w formie:

1) powierzenia wykonywania zadania wraz z finansowaniem kosztów jego realizacji w 100%, z zastrzeżeniem ust.6

2) wspierania realizacji zadania wraz z dofinansowaniem kosztów jego realizacji do 90% wysokości tych kosztów, z zastrzeżeniem ust.6. Pozostałe min. 10% kosztów realizacji zadania stanowi wkład własny organizacji, rozumiany wyłącznie jako wkład finansowy.
     6. W ofercie organizacji na realizację zadania mogą być uwzględnione koszty merytoryczne i administracyjne tj. wynagrodzenia pracowników i członków organizacji oraz koszty eksploatacji pomieszczeń, wyłącznie bezpośrednio związane z realizacją zadania.

     7. Dotacje nie mogą być udzielone na: dofinansowanie przedsięwzięć, które już zostały dofinansowane z budżetu Gminy Nysa, zakup gruntów lub budynków, zadania inwestycyjne i remontowe, podatki, opłaty skarbowe, odsetki od kredytów i pożyczek, pokrycie kosztów bieżącej działalności oferenta przekraczającej potrzeby obsługi zadania, na które została udzielona dotacja.

     8. Dotacja będzie przyznawana i rozliczana z uwzględnieniem następujących zasad:

1) dotacja na realizację zadań przewidujących w kosztorysie opłaty pobierane od uczestników zadania będzie przyznana pod warunkiem, że w dokumentach statutowych organizacji przewidziano możliwość prowadzenia przez organizację odpłatnej działalności pożytku publicznego,

2) w toku realizacji umowy dopuszczalne będą zmiany kwot poszczególnych pozycji kosztowych, uwzględnionych w kosztorysie stanowiącym załącznik do umowy, w ten sposób, że każda pozycja kosztowa może ulec zwiększeniu lub zmniejszeniu do 20 % kwoty tej pozycji. Ogólna suma przyznanej dotacji oraz procentowy jej udział w finansowaniu zadania nie może ulec zwiększeniu.

9.  Oceny złożonych ofert dokonuje komisja konkursowa powołana zarządzeniem Burmistrza Nysy.

     10. Wyboru oferty dokonuje Burmistrz Nysy.

     11.Szczegóły realizacji zadania oraz jego rozliczenia określa umowa o wykonanie zadania, zawarta według wzoru, o którym mowa w ust.2 niniejszego paragrafu.

     12. Kontrolę realizacji zadania przeprowadza:

1) na bieżąco - merytoryczny wydział Urzędu Miejskiego w Nysie lub organ wskazany przez Burmistrza Nysy,

2) na zakończenie realizacji zadania - merytoryczny wydział, Audytor Wewnętrzny oraz pracownik Wydziału Finansowego Urzędu Miejskiego w Nysie.

      13.Sprawozdanie z realizacji zadania, sporządzone według wzoru, o którym mowa w ust.2 niniejszego paragrafu, należy przedstawić w terminie do 30 dni po upływie terminu realizacji zadania określonego w umowie.

§ 6

Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Nysy. 

§ 7

Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Nysie oraz 
w prasie lokalnej. 

§ 8
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

