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 Rozdział I

POSTANOWIENIA  OGÓLNE.

§ 1

Użyte w statucie Gminy Nysa sformułowania oznaczają: 

1) Gmina – Gminę Nysa

2) Rada – Radę Miejską w Nysie

3) Radny – członka Rady Miejskiej w Nysie

4) Komisja – jedną z komisji Rady Miejskiej w Nysie

5) Komisja Rewizyjna – Komisję Rewizyjną Rady Miejskiej w Nysie

6) Burmistrz – Burmistrza Nysy

7) Statut – Statut Gminy Nysa

8) Urząd – Urząd Miejski w Nysie

9) Ustawa – Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym.

§ 2

Gmina Nysa jest wspólnotą samorządową obejmującą wszystkie osoby zamieszkałe na obszarze stanowiącym terytorium Gminy Nysa.
§ 3

1. Gmina obejmuje obszar o powierzchni 218 km2 .

2. Granice terytorialne Gminy określa  mapa stanowiąca załącznik nr 1 do  

     statutu.

§ 4
1. Siedzibą organów Gminy jest Miasto Nysa.

2. Herbem Gminy jest herb Miasta Nysy przedstawiony w załączniku nr 2 do 

   statutu.

3. Zgodę na używanie herbu innym jednostkom niż gminne wydaje Burmistrz.

4. Barwy Gminy określa jej flaga składająca się z dwóch barw. Górny płat jest 

    barwy złotej (oddaje ją barwa złota lub żółta). Płat dolny jest barwy   

    czerwonej. Wzór flagi określony jest w załączniku nr 3 do statutu.

§ 5   

1. Podstawowym zadaniem Gminy jest zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty samorządowej.

2. Gmina wykonuje zadania publiczne o znaczeniu lokalnym oraz zadania

  określone ustawami o charakterze ponadgminnym, w imieniu własnym i na

  własną odpowiedzialność.

3. Do zakresu działania Gminy należą określone w ustawach zadania własne, określone w ustawach zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, a także z zakresu przygotowań i przeprowadzenia wyborów powszechnych i referendów oraz zadania przekazane Gminie na podstawie porozumień z organami administracji rządowej oraz innymi jednostkami samorządu terytorialnego. 

§ 6

Rada składa się z 23 radnych wybranych przez mieszkańców Gminy.

    Rozdział II 

              ORGANIZACJA I TRYB PRACY RADY MIEJSKIEJ.

                                            1. Sesje Rady.

§ 7

Pierwszą sesję nowo wybranej Rady, do czasu wyboru Przewodniczącego Rady, prowadzi najstarszy wiekiem radny obecny na sesji – przewodniczący senior, z pomocą sekretarza sesji, którym jest radny najmłodszy wiekiem spośród radnych obecnych na sesji.

§ 8

Sesje zwoływane są przez Przewodniczącego Rady zgodnie z rocznym ramowym planem sesji, jednak nie rzadziej niż raz na kwartał, w trybie przewidzianym w ustawie. Dotyczy to również każdej sesji zwołanej przez Przewodniczącego Rady poza planem. 

 § 9 

Uroczyste sesje Rada odbywa z okazji świąt i rocznic państwowych lub gminnych.

W odniesieniu do sesji uroczystej nie obowiązują formalne statutowe wymogi dotyczące zwoływania, organizacji, przebiegu i protokołowania, o ile Rada nie podejmuje na niej uchwał.

§ 10

1. W toku przygotowywania sesji Przewodniczący Rady zapewnia w

     szczególności:

1) udział w nich komisji stałych i właściwych organów w zależności od    przedmiotu obrad sesji,

2) terminowe dostarczanie radnym porządku obrad sesji, projektów uchwał i innych materiałów sesyjnych.

2. Przewodniczący Rady ustala porządek obrad sesji oraz listę osób

     zaproszonych.

3. Przewodniczący Rady podaje do publicznej wiadomości informację o

     terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady zgodnie z zapisami Rozdziału 

     VIII  statutu. 

§ 11

1. O zwołaniu sesji  Przewodniczący Rady powiadamia radnych co najmniej na 

    7 dni przed dniem rozpoczęcia sesji, a w przypadku zatwierdzenia rocznego

    budżetu Gminy na 10 dni przed planowanym terminem zwołania sesji.

2. W zawiadomieniu podaje się termin, miejsce i godzinę rozpoczęcia sesji.

3. Zawiadomienie podpisuje Przewodniczący Rady. 

§ 12

W sesji uczestniczą, oprócz radnych:

1) Burmistrz, zastępcy Burmistrza,

2) Sekretarz Miasta, Skarbnik Miasta,

3) Radca Prawny Urzędu, 

4) wyznaczeni przez Burmistrza naczelnicy wydziałów, inni pracownicy Urzędu i przedstawiciele jednostek organizacyjnych gminy.

5) zaproszeni przez Przewodniczącego Rady przedstawiciele instytucji, urzędów i organizacji, których dotyczą sprawy stanowiące przedmiot obrad sesji.

§ 13 

1. Na każdej sesji Przewodniczący Rady  stwierdza jej prawomocność, po czym 

    Rada dokonuje zatwierdzenia protokołu z poprzedniej sesji.

2. W przypadku braku prawomocności Przewodniczący Rady może przerwać 

    obrady sesji i wyznaczyć nowy termin ich odbycia.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska radnych, którzy z przyczyn 

nieusprawiedliwionych opuścili obrady, co spowodowało ich przerwanie ze

względu na brak quorum, odnotowuje się w protokole sesji. 
 





§ 14

1. Sesja trwa od otwarcia do jej zamknięcia przez Przewodniczącego Rady.

2. Opuszczenie przez radnego obrad sesji przed jej zamknięciem wymaga

     zgłoszenia Przewodniczącemu Rady.

3.  Przewodniczący Rady otwiera sesję wypowiadając formułę: 

   „ Otwieram...(numer) sesję Rady Miejskiej w Nysie”, a zamyka wypowiadając

      słowa: „Zamykam...(numer) sesję Rady Miejskiej w Nysie”.

§ 15

1. Sesja odbywa się w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakże na wniosek

    Przewodniczącego Rady bądź radnego, Rada może postanowić o przerwaniu

    sesji i kontynuowaniu obrad na następnym posiedzeniu tej samej sesji w

    innym wyznaczonym terminie, w szczególności w przypadku:

1) niemożności rozpatrzenia na jednym posiedzeniu całości spraw porządku 

obrad,

2) uzasadnionego rozszerzenia porządku obrad,

3) potrzeby dodatkowych materiałów,

4) innych nie przewidzianych przeszkód uniemożliwiających Radzie obradowanie bądź rozstrzygnięcie spraw

2. Termin następnego posiedzenia w ramach jednej sesji wyznacza

     Przewodniczący Rady nie później niż 7 dni od dnia odbywania sesji i ogłasza 

     go przed zakończeniem posiedzenia.

§ 16

1. Przewodniczący Rady prowadzi sesję zgodnie z porządkiem obrad.

2. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności dla usprawnienia przebiegu

     sesji, Przewodniczący Rady może zmienić kolejność realizacji

     poszczególnych punktów (podpunktów) porządku obrad.

§ 17

1. Tematy będące przedmiotem obrad sesji realizuje się następująco:

        1) przedstawienie z merytorycznym uzasadnieniem opinii komisji

            Rady i innych wymaganych opinii,

             2) dyskusja radnych,

        3) głosowanie w sprawie podjęcia uchwały.

2. Opinie, sprawozdania i wnioski komisji przedstawia na sesji przewodniczący

    komisji lub jego zastępca.

§ 18 

1. Podczas sesji Przewodniczący Rady  udziela głosu w kolejności zgłoszeń.

2. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczący Rady może udzielić głosu 

    poza kolejnością. 

3. Pierwszeństwo zabrania głosu służy radnym.

4. Przewodniczący Rady może udzielać głosu osobom spośród publiczności, jeżeli zamiar zabrania głosu zgłoszą przed rozpoczęciem sesji.

5. Przewodniczący Rady może nakazać opuszczenie obrad przez osoby spoza Rady, które zachowaniem swoim lub wystąpieniami zakłócają porządek obrad, bądź naruszają powagę sesji.

§ 19

Na wniosek radnego Przewodniczący Rady zarządza przyjęcie do protokołu sesji wystąpienia radnego zgłoszone na piśmie, lecz nie wygłoszone w toku obrad, informując o tym niezwłocznie Radę.

§ 20

Przewodniczący Rady udziela głosu każdemu radnemu poza kolejnością w sprawie wniosków natury formalnej, dotyczących w szczególności:

1) przerwania sesji albo zamknięcia posiedzenia,

2) zarządzenia przerwy,

3) sprawdzenia listy obecności,

4) odesłania projektu uchwały do komisji,

5) stwierdzenia prawomocności,

6) odrzucenia projektu uchwały,

7) zakończenia dyskusji,

8) przystąpienia do głosowania,

9) zamknięcia listy kandydatów,

10) ograniczenia czasu wystąpień,

11) przeliczenia głosów w jawnym głosowaniu – reasumpcji 

         głosowania,

12) przestrzegania statutu w zakresie przebiegu obrad sesji

.
§ 21

1. Przewodniczący Rady  czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem 

    porządku obrad, zwłaszcza w odniesieniu do wystąpień radnych oraz innych

    osób uczestniczących w sesji.

2. Przewodniczący Rady może czynić radnym uwagi dotyczące tematu, formy i 

    czasu trwania wystąpień na sesji.

3. W przypadku stwierdzenia, że w wystąpieniu swoim radny wyraźnie odbiega

     od przedmiotu obrad lub znacznie przekracza przeznaczony dla niego czas, 

     Przewodniczący Rady może zwrócić uwagę radnemu. 

4. Jeżeli treść lub sposób wystąpienia albo zachowanie radnego w oczywisty  sposób zakłócają porządek obrad bądź uchybiają powadze sesji - Przewodniczący Rady, po uprzednim zwróceniu uwagi, może odebrać mu głos – fakt ten odnotowuje się w protokole sesji.

5. Postanowienia ust. 2, 3 i 4 stosuje się odpowiednio do osób spoza Rady występujących na sesji.  

§ 22

1. Rada na sesji może podejmować:

1) oświadczenie zawierające stanowisko w określonej sprawie,

2) deklaracje zawierające zobowiązanie do określonego działania, określonego zachowania się, podjęcia inicjatywy lub zadania,

3) apele zawierające wezwanie do określonego zachowania się, podjęcia inicjatywy lub zadania.

2. Rada przyjmuje sprawozdania i informacje przedkładane na jej żądanie albo z

    inicjatywy podmiotów, o których mowa w § 43 statutu. 

§ 23

W sprawach organizacyjnych Rady i sesji, w szczególności: porządku obrad sesji, wniosków formalnych i proceduralnych, zatwierdzenia protokołu z poprzedniej sesji, zamknięcia listy kandydatów, powołania komisji skrutacyjnej oraz w sprawach wydania oświadczenia, deklaracji lub podjęcia apelu, rozstrzygnięcia skarg należących do właściwości Rady, zajęcia stanowiska w określonej sprawie lub wydania opinii, a także wniosków i wytycznych Rady, zaleceń pokontrolnych oraz wyznaczenia przedstawicieli Rady do komisji i zespołów, jeśli ustawa wyraźnie nie wymaga podjęcia uchwał Rady, nie sporządza się uchwały w formie i trybie ustalonym w paragrafach dotyczących postępowania z projektami uchwał i ich podejmowania, a tylko zapis protokolarny zawierający wynik głosowania.

2. Protokoły sesji.
§ 24

1. Z każdej sesji Rady sporządza się protokół oraz nagranie na taśmach 

    magnetofonowych, które stanowią jedyne urzędowe potwierdzenie przebiegu 

    sesji.

2. Protokoły numeruje się numerami rzymskimi oraz dwiema ostatnimi cyframi

    roku, w którym sesja się odbyła. Poszczególne elementy numeru oddziela się 

    kreską poprzeczną. Obowiązuje numeracja ciągła od początku każdej 

    kadencji Rady.

3. Do protokołu dołącza się listy obecności, opinie komisji i stanowiska klubów, oryginały podjętych uchwał, protokoły komisji skrutacyjnej wraz z kartami z tajnego głosowania oraz inne materiały związane z przedmiotem  obrad.

4. Radni mogą zgłaszać uwagi i poprawki do protokołu.

5. Protokół z obrad sesji wymaga zatwierdzenia przez Radę na następnej sesji.

6. Protokół powinien zawierać:

1) numer i datę, miejsce oraz czas trwania sesji,

2) stwierdzenie prawomocności obrad, 

3) stwierdzenie zatwierdzenia protokołu z sesji poprzedniej,

4) porządek obrad,

5) stwierdzenie uchwalenia wniosków formalnych, poprawek i podjęcia uchwał Rady oraz wyniki poszczególnych głosowań,
6) podpisy osób prowadzących obrady sesji i protokolanta 

7. Protokoły z obrad przechowuje się w merytorycznym wydziale Urzędu.

§ 25

Obsługę obrad sesji i radnych oraz warunki techniczne niezbędne do prawidłowego przebiegu sesji, w tym nagranie obrad na taśmy magnetofonowe oraz ład i porządek przed i po jej zakończeniu zapewnia merytoryczny wydział Urzędu. 

3. Przewodniczący  Rady.

§ 26

1. Rada wybiera ze swego grona przewodniczącego i trzech

    wiceprzewodniczących.

2. Wyboru przewodniczącego i wiceprzewodniczących Rady dokonuje się w

     trybie określonym ustawą z nieograniczonej liczby kandydatów zgłoszonych

     przez radnych.

3. Zgłoszenie kandydatury wymaga zgody kandydata.

4. Kandydaci muszą być obecni podczas wyborów.







§ 27

Głosowanie w sprawie wyboru przewodniczącego i wiceprzewodniczących 

Rady odbywa się na kartach do głosowania, na których wpisane są wszystkie 

prawidłowo zgłoszone kandydatury w porządku alfabetycznym, w trybie   

określonym w § 53 i 54 statutu.

§ 28

1. Do zadań Przewodniczącego Rady w zakresie organizacji pracy Rady należy

    w szczególności:

1) organizowanie sesji Rady, tj. zapewnienie prawidłowego przebiegu procedury podejmowania uchwał i kierowanie projektów do zaopiniowania przez komisje i kluby,

2) reprezentowanie Rady, informowanie o wynikach pracy Rady, komisji i radnych,

3) kierowanie skarg należących do właściwości Rady do zbadania przez komisję właściwą ze względu na przedmiot skargi,

4) udzielanie radnym pomocy w wykonywaniu mandatu,

5) działanie w zakresie ochrony praw radnego,

6) nadzorowanie terminowej realizacji planu kontroli i udzielanie upoważnień członkom zespołów kontrolnych,

7) koordynowanie działań komisji Rady, a w szczególności:

a) udzielanie komisjom pomocy w wykonywaniu ich zadań,

b) zapewnienie powiązania planów pracy komisji z programami uchwalonymi przez radę i planami sesji Rady,

c) nadzór nad realizacją wniosków komisji oraz wykorzystaniem ich opinii.

8) wnioskowanie do Rady o udzielenie komisji wytycznych lub 

              dokonanie oceny pracy komisji.

4. Komisje Rady.

§ 29

1. Do wykonywania swoich zadań Rada powołuje komisje stałe i doraźne.

2. Komisje podlegają Radzie, realizują jej wytyczne, przedkładają swoje plany 

    pracy oraz sprawozdania z działalności.

3. Komisje działają w składach osobowych ustalonych przez Radę.

4. Pracę komisji organizuje przewodniczący komisji, wybrany przez Radę

    natomiast zastępcę przewodniczącego komisji wybierają członkowie komisji 

    spośród swojego składu.

5. W czasie trwania kadencji zmiana przewodniczącego komisji może nastąpić 

    przez odwołanie na wniosek komisji albo co najmniej 5 radnych bądź przez

    przyjęcie rezygnacji, w trybie właściwym dla wyboru.

§ 30

Komisje pracują w oparciu o roczne plany pracy, opracowane na podstawie ramowego planu sesji  Rady oraz własnej koncepcji działania, gwarantujące wykonanie zadań Rady w zakresie należącym do przedmiotu działania komisji.

§ 31

1. Komisje obradują na posiedzeniach.

2. Komisje mogą powoływać zespoły do zbadania spraw  stanowiących 

    przedmiot posiedzeń komisji. 

3. Zespoły w składzie nie mniejszym niż trzech członków komisji wyznacza 

    przewodniczący komisji wskazując zakres i termin zbadania sprawy oraz 

    przewodniczącego zespołu, którego zadaniem jest zorganizowanie pracy 

    zespołu.

4. Zespół przedstawia wyniki swej pracy na najbliższym posiedzeniu komisji.

5. O sposobie wykorzystania wyników pracy zespołu decyduje komisja.

§ 32

1. Przewodniczący komisji ustala termin posiedzenia i jego porządek oraz listę 

   osób zaproszonych do udziału w posiedzeniu komisji.

2. Komisja może zasięgnąć opinii i korzystać z pomocy ekspertów. Zasięganie

    odpłatnych opinii ekspertów wymaga uprzedniej zgody Rady. 

§ 33

1. Posiedzenie komisji (zespołu) jest ważne, jeżeli uczestniczy w nim co 

   najmniej połowa ogólnej liczby członków.

2. Wnioski i opinie komisje (zespoły) podejmują zwykłą większością głosów w 

    głosowaniu jawnym i przekazują Przewodniczącemu Rady.

3. Na życzenie zainteresowanych członków komisji (zespołu) wnioski i opinie 

    mogą zawierać ich zdanie odrębne.

4. Merytoryczny wydział Urzędu prowadzi rejestr wniosków komisji.

§ 34

1. W sprawach należących do właściwości dwóch lub więcej komisji, komisje te 

współpracują ze sobą. W szczególności odbywają wspólne posiedzenia i kontrole, podejmują wspólne opinie i wnioski.

2. Postanowienia ust.1 dotyczą także współdziałania z komisjami innych rad

    gmin, w szczególności w zakresie realizowanych zadań wspólnych.

3. Dla ważności wspólnej opinii komisji wymagane jest podjęcie jej przez każdą komisję w odrębnym głosowaniu.

§ 35

Rada powołuje następujące komisje stałe:

1) Komisja Rewizyjna,

2) Komisja Rozwoju Gospodarczego i Finansów,

3) Komisja Oświaty i Spraw Socjalnych,

4) Komisja Urbanistyki i Rolnictwa,

5) Komisja Kultury i Kultury Fizycznej.

§ 36

1) Komisja Rewizyjna – do dokonywania zadań z zakresu opiniowania wykonania budżetu Gminy, występowania z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi, kontrolowania działalności Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych Gminy, wykonywania innych zadań zleconych przez Radę w zakresie kontroli oraz opiniowania wniosków w sprawie odwołania Burmistrza z innej przyczyny niż nieudzielenie absolutorium,

2)  Komisja Rozwoju Gospodarczego i Finansów – do dokonywania  zadań z zakresu: promocji gminy, budownictwa, budżetu i finansów, współpracy z zagranicą, handlu, usług i integracji z Unią Europejską,

3) Komisja Oświaty i Spraw Socjalnych – do wykonywania zadań z zakresu oświaty i współpracy z organizacjami wyższej użyteczności, ochrony zdrowia, spraw socjalnych i opieki społecznej,

4) Komisja Urbanistyki i Rolnictwa – do wykonywani zadań  z zakresu planowania przestrzennego, gospodarki terenami, gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, infrastruktury komunalnej, komunikacji publicznej i przekształceń jednostek komunalnych oraz  rolnictwa, przetwórstwa rolno – spożywczego, ochrony środowiska i ekologii,

5) Komisja Kultury i Kultury Fizycznej – do wykonywania zadań z zakresu kultury, sportu, rekreacji i turystyki.

§ 37

Do działania komisji stosuje się odpowiednio przepisy statutu dotyczące obradowania na sesjach.

§ 38

1. Posiedzenia komisji są protokołowane.

2. Protokoły numeruje się kolejno cyframi arabskimi oraz dwiema ostatnimi 

    cyframi roku, w którym posiedzenie się odbyło. Elementy numeru protokołu 

   oddziela się kreska poprzeczną. Obowiązuje numeracja ciągła od początku do 

   końca każdej kadencji Rady.

3. Protokół z posiedzenia komisji powinien zawierać:

1) numer, datę oraz czas trwania posiedzenia,

2) stwierdzenie prawomocności posiedzenia,

3) informację o realizacji wcześniej zgłoszonych wniosków komisji,

4) porządek posiedzenia,

5) opis przebiegu posiedzenia zawierający m.in.

a) wyszczególnienie osób referujących temat i uczestniczących w dyskusji,

b) treść wniosków i opinii oraz wyniki głosowań nad nimi,

c) czas trwania posiedzenia.

6) podpis przewodniczącego komisji i protokolanta.

4. Do protokółu załącza się w szczególności listy obecności oraz materiały  stanowiące przedmiot posiedzenia.

5. Dokumentację pracy komisji prowadzi i przechowuje merytoryczny wydział 

    Urzędu.  

5. Kluby  radnych.
§ 39

1. Radni mogą tworzyć kluby radnych w celu wyrażenia wspólnego stanowiska, 

    prezentowania programów, prezentowania poglądów oraz utrzymywanie 

    więzi z mieszkańcami Gminy. 

2. Przynależność radnych do klubu jest dobrowolna. Radny może należeć tylko 

   do jednego klubu radnych. Do klubu radnych mogą należeć wyłącznie radni.

3. Klub radnych może utworzyć co najmniej 5 radnych, którzy swoje 

    przystąpienie do klubu zgłaszają na piśmie. Oświadczenia radnych o 

    przystąpieniu lub wystąpieniu z klubu radnych oraz skład osobowy klubu i 

    jego władz przewodniczący klubu deponuje u Przewodniczącego Rady.

4. Na forum Rady klub radnych reprezentowany jest przez przewodniczącego klubu lub wyznaczonego przez niego innego członka klubu.

5. Na wniosek przewodniczących klubów Burmistrz obowiązany jest zapewnić klubom organizacyjne warunki w zakresie niezbędnym do ich funkcjonowania.

§ 40

Kluby radnych maja prawo:

1) inicjatywy uchwałodawczej,

2) wyrażenia opinii klubu na sesjach, komisjach Rady oraz w każdym innym czasie i miejscu wobec ważnych spraw Gminy i jej mieszkańców,  

3) składania wniosków formalnych, wniosków oraz poprawek do projektów uchwał

6. Radni.

§ 41

1. Radnego obowiązuje obecność i czynny udział w sesjach Rady, komisjach i 

zespołach oraz innych instytucjach samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany przez Radę albo Przewodniczącego Rady.

2. Radny może być członkiem nie więcej niż dwóch komisji stałych.

3. Radny potwierdza swoją obecność na sesji, posiedzeniu komisji oraz zespołu 

    kontrolnego własnoręcznym podpisem na liście obecności.

§ 42

1. Każdemu radnemu przysługuje w każdym czasie prawo wnoszeni interpelacji.   

    Interpelacje składa się w problemowych sprawach, o zasadniczym  

    charakterze, dotyczących Gminy. 

2. Interpelacja powinna zawierać krótkie przedstawienie stanu faktycznego 

    będącego jej przedmiotem oraz wynikające z niego pytania.

3. Zgłaszanie interpelacji przez radnych przewidziane jest na początku obrad 

    każdej sesji. Radny może też złożyć interpelację na piśmie wraz z wnioskiem

    o przedstawienie jego stanowiska na sesji przez innego radnego, w razie jego

    nieobecności.   

4. Odpowiedzi na interpelacje radnych udziela Burmistrz w ciągu 14 dni na

    piśmie. 

7. Postępowanie  z projektami  uchwał.
§ 43

Z inicjatywą podjęcia uchwały mogą występować:

1) Burmistrz,

2) komisje stałe,  

3) kluby radnych,

4) grupa co najmniej pięciu radnych.

5) Przewodniczący Rady

§ 44

1. Projekty uchwał w formie pisemnej przygotowuje wnioskodawca i składa na 

    ręce Przewodniczącego Rady co najmniej na 10 dni przed planowanym 

    terminem sesji. Nie dotyczy to przypadków szczególnych. 

2. Do projektu uchwały należy dołączyć opinię formalno – prawną Radcy 

    Prawnego Urzędu, a w wypadkach, gdy podjęcie uchwały wywołuje skutki

    finansowe, także opinię Skarbnika Miasta. Złożenie podpisu i pieczęci

    imiennej na projekcie uchwały przez Radcę Prawnego, Skarbnika Miasta,

    albo osoby przez nie upoważnione, przyjmuje się jako formę wyrażenia 

    pozytywnej opinii do projektu.

§ 45

1. Przewodniczący Rady podejmuje decyzje w sprawie skierowania projektów 

    uchwał do zaopiniowania przez przedmiotowo właściwe komisje stałe Rady.

    Nie narusza to uprawnień innych komisji do zajęcia stanowiska wobec 

    projektu uchwały.

2. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczący Rady wskazuje komisję

    wiodącą, która przedstawi Radzie stanowisko wynikające z opinii wszystkich

    komisji uczestniczących w opiniowaniu projektu.

3. W opinii komisje wnioskują:

1) przyjęcie projektu bez wniosków i poprawek,

2) przyjęcie projektu z poprawkami i wnioskami zaproponowanymi przez komisję i ich opinii,

3) odrzucenie projektu

4. Opinie komisji przekazywane są wnioskodawcy, który obowiązany jest do 

     przedłożenia swojego stanowiska do opinii komisji najpóźniej na 

     planowanej sesji Rady, na której projekt ma być rozpatrzony.  

 





§ 46

Prawo zgłaszania poprawek do projektów uchwał służy każdemu radnemu oraz podmiotom mającym inicjatywę uchwałodawczą, z zachowaniem postanowień § 45 ust. 4 statutu.  
§ 47

Wnioskodawca projektu uchwały ma prawo wycofać go na każdym etapie procedury składając pisemny wniosek do Rady lub Przewodniczącego Rady. 

       8. Uchwały Rady.

§ 48

1. Podjęte przez Radę uchwały podpisuje Przewodniczący Rady lub                         

    wiceprzewodniczący Rady, który obradom przewodniczył.  

2. Każda uchwała otrzymuje numer składający się z numeru rzymskiego sesji i 

   kolejności podjęcia w danej kadencji Rady oraz dwóch ostatnich cyfr roku, w 

   którym została uchwalona. Poszczególne elementy numeru uchwały oddziela 

   się kreskami poprzecznymi. Obowiązuje ciągła numeracja uchwał od początku 

   do końca kadencji Rady. 

9. Głosowanie.

§ 49

1. Porządek głosowania jest następujący:

1) głosowanie wniosku o odrzucenie projektu w całości, jeżeli wniosek ten został postawiony,

2) głosowanie poprawek, autopoprawek i wniosków, przy czym w pierwszej kolejności głosuje się te, których przyjęcie lub odrzucenie rozstrzyga o innych,

3) głosowanie projektu uchwały z wcześniej przegłosowanymi zmianami.

2. Wnioski i poprawki przeciwstawne bądź  alternatywne poddaje się pod  

   głosowanie wyłącznie „za”. Aprobatę Rady uzyskuje poprawka, która 

   uzyskała zwykłą większość głosów. Przepis § 50 ust.3 statutu stosuje się 

   odpowiednio.

3. Przewodniczący Rady może przełożyć głosowanie nad całością projektu 

   uchwały na czas niezbędny do stwierdzenia, czy wskutek przyjętych poprawek 

    nie zachodzą sprzeczności pomiędzy poszczególnymi przepisami uchwały.

§ 50

1. Ważność uchwał może być uzależniona od zwykłej, bezwzględnej lub 

kwalifikowanej większości głosów.

2. Zwykła większość głosów jest to większość głosów „za” wnioskiem, 

    projektem lub kandydatem, mniejsza od liczby głosów przeciwnych i

    wstrzymujących się, lecz większa od liczby głosów „przeciw”.

3. Gdy przedmiotem głosowania jest wybór jednego spośród kilku rozwiązań

   (głosowanie alternatywne), wówczas zwykłą większość stanowi taka liczba 

   głosów optujących za jednym z nich, która jest większa od głosów 

   przypadających osobno na każdą alternatywę.  

4. Bezwzględną większość stanowi liczba głosów większa niż połowa ważnie 

    oddanych głosów (większa niż suma głosów przeciwnych i wstrzymujących). 

    Bezwzględną większość w wypadku nieparzystej liczby głosów ważnie 

    oddanych stanowi liczba całkowita głosów przewyższająca połowę ważnie 

    oddanych głosów, a zarazem tej połowie najbliższa. W przypadku parzystej 

    liczby głosów ważnie oddanych bezwzględną większość stanowi liczba 

    głosów o jeden głos większa niż połowa ważnie oddanych głosów.

5. Kwalifikowaną większość określa ustawa.

§ 51

1. W razie, gdy wynik jawnego głosowania budzi wątpliwości, Rada może   

    dokonać reasumpcji głosowania.

2. Reasumpcję głosowania przeprowadza się wyłącznie na posiedzeniu, na 

    którym odbyło się głosowanie.

3. Rada rozstrzyga o reasumpcji głosowania po czym powtarza głosowanie 

   zniweczone.

§ 52

1. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie ręki na wezwanie 

    Przewodniczącego Rady.

2. W głosowaniu jawnym za głosy ważne uznaje się te, które oddano „za”, 

   „przeciw” oraz „wstrzymujące się”.

3. Głosy liczą zastępcy Przewodniczącego Rady.

4. Wynik głosowania jawnego ogłasza Przewodniczący Rady bezzwłocznie, 

    co odnotowuje się w protokole sesji.

5. Przewodniczący Rady odpowiada za prawidłowe policzenie wszystkich głosów podczas głosowania.

§ 53

1. Głosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna powołana spośród 

    radnych w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.

2. W głosowaniu tajnym radni głosują na kartach do głosowania, których 

    wzór ustala komisja skrutacyjna, opieczętowanych pieczęcią podłużną o treści 

   „Rada Miejska w Nysie”.

3. W głosowaniu tajnym za głosy ważne uznaje się te, które oddano w sposób 

   ustalony każdorazowo przez komisję skrutacyjną, podany do wiadomości 

   radnych przed głosowaniem.

4. Komisja skrutacyjna przeprowadza tajne głosowanie z wykorzystaniem urny i kabiny. 

5. Wyniki tajnego głosowania ogłasza komisja skrutacyjna na podstawie sporządzonego protokołu, który wraz z kartami do głosowania załącza się do protokołu sesji.

6. Na podstawie wyników tajnego głosowania Przewodniczący Rady stwierdza 

    podjęcie bądź odrzucenie uchwały, o której rozstrzygało tajne głosowanie.

§ 54

1. Głosowania w sprawie wyboru osób poprzedza sporządzenie listy prawidłowo 

zgłoszonych kandydatów. Przed zamknięciem listy kandydatów przewodniczący sesji pyta każdego z nich, czy zgadza się kandydować i dopiero po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej, poddaje pod głosowanie zamknięcie listy kandydatów (ustalonej w kolejności alfabetycznej) i zarządza wybory.

2. Kandydata, który nie wyrazi zgody na kandydowanie, skreśla się z listy 

    kandydatów przed poddaniem jej zamknięcia pod głosowanie

Rozdział III 

REALIZACJA  FUNKCJI  KONTROLNEJ RADY:

ZASADY DZIAŁANIA KOMISJI  REWIZYJNEJ

1. Organizacja Komisji Rewizyjnej.

§ 55

1. Celem działań kontrolnych Komisji Rewizyjnej jest dostarczenie Radzie 

informacji niezbędnych  dla oceny działalności Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych Gminy, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w  działalności kontrolowanych jednostek oraz pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

2. Komisja Rewizyjna bada  i  ocenia,  na  polecenie  Rady,  materiały  z  

   kontroli  działalności Burmistrza, jednostek organizacyjnych Gminy oraz jej

   jednostek pomocniczych, dokonywanych przez inne podmioty. Powyższe  

   dotyczy także materiałów z kontroli zewnętrznych.

3. Komisja Rewizyjna wydaje opinie w przypadkach i na zasadach określonych w ustawach i w niniejszym rozdziale statutu.
§ 56

Komisja Rewizyjna podlega Radzie.

§ 57

1. Komisja Rewizyjna składa się z: Przewodniczącego, Zastępcy  

    Przewodniczącego oraz pozostałych członków w liczbie 5, powoływanych 

    wyłącznie spośród radnych uchwałą Rady.

2. Mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku wygaśnięcia mandatu  radnego, wyboru członka Komisji na Przewodniczącego Rady lub Zastępcę Przewodniczącego Rady. 

§ 58

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej organizuje pracę Komisji i prowadzi jej obrady. W przypadku nieobecności Przewodniczącego Komisji  jego zadania wykonuje Zastępca Przewodniczącego Komisji. 

2. Zasady i tryb kontroli.

§ 59

1. Komisja Rewizyjna kontroluje działalność Burmistrza, jednostek organizacyjnych Gminy oraz jednostek pomocniczych Gminy pod względem:

- legalności,

- gospodarności,

- rzetelności,

- celowości oraz zgodności dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna kontrolując działalność Burmistrza, gminnych jednostek  

    organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych Gminy bada w szczególności 

   gospodarkę finansową, w tym wykonanie  budżetu Gminy.

§ 60

Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie Rady w zakresie i w formach wskazanych w uchwałach Rady.

§ 61

Komisja Rewizyjna przeprowadza następujące rodzaje kontroli:

1) kompleksowe - obejmujące całość działalności kontrolowanego podmiotu lub

    obszerny zespół działań tego podmiotu,

2) problemowe - obejmujące wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu 

    działalności kontrolowanego podmiotu, stanowiące niewielki fragment w jego 

    działalności,

3) sprawdzające - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej 

kontroli zostały uwzględnione w toku postępowania jednostki.

§ 62

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie  

    ustalonym w rocznym planie pracy Komisji Rewizyjnej zatwierdzonym przez  

    Radę.

2. Rada może podjąć decyzję w sprawie przeprowadzenia kontroli 

kompleksowej nie objętej zatwierdzonym rocznym planem pracy Komisji Rewizyjnej.

3. Komisja Rewizyjna może przeprowadzać kontrole problemowe i 

sprawdzające także wówczas, gdy nie są one objęte zatwierdzonym rocznym planem pracy Komisji Rewizyjnej.

§ 63

1. Kontrola kompleksowa nie powinna trwać  dłużej niż 45 dni roboczych, a 

    kontrole: problemowa i sprawdzająca - nie dłużej niż 15 dni roboczych.

2. Przedłużenie terminów, o których mowa w pkt 1 wymaga zgody Rady.

§ 64

1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegają zamierzenia przed ich  

 zrealizowaniem, co w szczególności dotyczy projektów dokumentów      mających stanowić podstawę określonych działań (kontrola wstępna).

2. Komisja Rewizyjna jest obowiązana do przeprowadzenia kontroli w każdym   

    przypadku podjęcia takiej decyzji przez Radę. Dotyczy to zarówno kontroli 

    kompleksowych, jak i kontroli problemowych oraz sprawdzających.
§ 65
1. Postępowanie kontrolne przeprowadza się w sposób umożliwiający 

bezstronne i rzetelne ustalenie stanu faktycznego w zakresie działalności   kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego udokumentowanie i ocenę kontrolowanej działalności według kryteriów określonych w § 59 ust.1.

2. Stan faktyczny ustala się na podstawie dowodów zebranych w toku 

    postępowania kontrolnego.

3. Jako dowód może być wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z 

   prawem. Jako dowody mogą być wykorzystane w szczególności: dokumenty, 

   wyniki oględzin, zeznania świadków, opinie biegłych oraz pisemne 

   wyjaśnienia i oświadczenia kontrolowanych.

§ 66

1. Kontroli kompleksowych dokonują w imieniu Komisji Rewizyjnej zespoły    

    kontrolne składające się co najmniej z dwóch członków Komisji Rewizyjnej.

2. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej wyznacza na piśmie kierownika zespołu 

    kontrolnego, który dokonuje podziału czynności pomiędzy kontrolujących.

3. Kontrole (z zastrzeżeniem ust. 5) przeprowadzane są na podstawie pisemnego 

upoważnienia wydanego przez Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, określającego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobę) wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

4. Kontrolujący obowiązani są przed przystąpieniem do czynności kontrolnych okazać kierownikowi kontrolowanego podmiotu upoważnienia, o których mowa w ust. 3 oraz dowody osobiste.

5. W przypadkach nie cierpiących zwłoki każdy z członków Komisji Rewizyjnej może przystąpić, za zgodą Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, do kontroli problemowej bez wcześniejszej uchwały Komisji Rewizyjnej oraz upoważnienia, o którym mowa w ust 3. Za przypadki nie cierpiące zwłoki uważa się w szczególności sytuacje, w których członek komisji poweźmie uzasadnione podejrzenie popełnienia przestępstwa lub gdy zachodzą przesłanki pozwalające przypuszczać, iż niezwłoczne przeprowadzenie kontroli pozwoli uniknąć niebezpieczeństwa dla zdrowia lub życia ludzkiego lub też zapobiec powstaniu znacznych strat materialnych w mieniu komunalnym. Za znaczne straty materialne przyjmuje się straty równoważne lub większe od kwoty 5 krotnego najniższego wynagrodzenia, określonego w rozporządzeniu wydanym przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej. 

6. W przypadku podjęcia działań kontrolnych, o których mowa w ust. 5, 

     kontrolujący jest obowiązany zwrócić się - w najkrótszym możliwym 

terminie - do Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, o wyrażenie zgody na ich kontynuowanie.

7. W przypadku nie zwrócenia się o wyrażenie zgody, lub też odmowy 

     wyrażenia zgody, o której mowa w ust. 6, kontrolujący niezwłocznie 

     przerywa kontrolę, sporządzając notatkę  z podjętych działań, która podlega 

     włączeniu do akt Komisji Rewizyjnej.

§ 67

1. W razie powzięcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia popełnienia 

przestępstwa, kontrolujący niezwłocznie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki i Burmistrza,  wskazując dowody uzasadniające zawiadomienie.

2. Jeżeli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza kontrolujący zawiadamia o tym

    Przewodniczącego Rady.

§ 68

1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowiązany jest zapewnić warunki i 

środki niezbędne dla prawidłowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowiązany jest w szczególności 

    przedkładać na żądanie kontrolujących dokumenty i materiały niezbędne do 

    przeprowadzenia kontroli oraz umożliwienia kontrolującym wstępu do 

    obiektów i pomieszczeń kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, który odmówi wykonania czynności, o 

    których mowa w  ust. 1 i 2, obowiązany jest do niezwłocznego złożenia na 

    ręce osoby kontrolującej pisemnego wyjaśnienia.

4. Na żądanie kontrolujących, kierownik kontrolowanego podmiotu obowiązany jest udzielić ustnych wyjaśnień, także w przypadkach innych, niż określone w ust. 3.

5. Zasady udostępniania wiadomości stanowiących tajemnicę państwową lub 

     służbową regulują powszechnie obowiązujące przepisy prawa.

§ 69

Obowiązki, przypisane niniejszym regulaminem kierownikowi kontrolowanego podmiotu, mogą być wykonywane za pośrednictwem podległych mu pracowników.

§ 70

Czynności kontrolne wykonywane są w miarę możliwości w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

3. Protokoły z kontroli.

§ 71

Kontrolujący sporządzają z przeprowadzonej kontroli - w terminie 7 dni od daty jej zakończenia  -  protokół pokontrolny, obejmujący:

1) nazwę i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imię i nazwisko kontrolującego (kontrolujących),

3) daty rozpoczęcia i zakończenia czynności kontrolnych,

4) określenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objętego kontrolą,

5) imię i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wyniki czynności kontrolnych,  a w szczególności wnioski kontroli wskazujące na stwierdzone nieprawidłowości w działalności kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie dowodów potwierdzających ustalenia zawarte w protokole,

7) datę i miejsce podpisania protokołu,

8) podpisy kontrolującego (kontrolujących)  i kierownika kontrolowanego 

podmiotu, lub notatkę o odmowie podpisania protokołu z podaniem przyczyny odmowy,

9) protokół pokontrolny może także zawierać wnioski oraz propozycje co do 

    sposobu usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości. 

Do protokołu należy dołączyć podpisaną listę obecności członków Komisji Rewizyjnej (zespołu kontrolnego).  

§ 72

1. W przypadku odmowy podpisania protokołu przez kierownika 

    kontrolowanego podmiotu lub w części kontrolujących, osoby te są 

   obowiązane do złożenia - w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego 

   wyjaśnienia jej przyczyn.

2. Wyjaśnienia, o których mowa w ust.1 składa się na ręce Przewodniczącego 

Komisji Rewizyjnej. Jeżeli podpisania protokołu odmówi Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, składa on - na zasadach wyżej podanych - wyjaśnienia na ręce Przewodniczącego Rady.  

§ 73

1. Kierownik kontrolowanego podmiotu może złożyć na ręce Przewodniczącego 

    Rady uwagi dotyczące kontroli i jej wyników.

2. Uwagi, o których mowa w pkt 1 należy złożyć w terminie 7 dni od daty 

    przedstawienia kierownikowi kontrolowanego podmiotu protokołu 

    pokontrolnego do podpisania. 
§ 74

Protokół pokontrolny sporządza się w trzech egzemplarzach,  które w terminie 3 dni od daty podpisania protokołu - otrzymują: Przewodniczący Rady, Przewodniczący Komisji Rewizyjnej i kierownik kontrolowanego podmiotu.

4. Posiedzenia i sprawozdania.







§ 75

1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwołanych przez  

Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej zgodnie z rocznym planem  pracy   Komisji oraz w miarę potrzeb.

2. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej zwołuje posiedzenia Komisji, które nie    

    są objęte rocznym planem pracy Komisji, w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, mogą być zwoływane z własnej 

    inicjatywy przez Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, a także na pisemny 

    wniosek:

    - Przewodniczącego Rady,

    - nie mniej niż  5 radnych,

    - nie mniej niż  3 członków Komisji Rewizyjnej.

5. Przewodniczący Rady oraz radni składający wniosek w sprawie zwołania posiedzenia Komisji obowiązani są wskazać we wniosku przyczynę jego złożenia.

5. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej może zaprosić na posiedzenie Komisji:

     1)  radnych nie będących członkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaangażowane na wniosek Komisji Rewizyjnej w charakterze  

     biegłych lub ekspertów.

4. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej należy sporządzić protokół, który winien być podpisany przez wszystkich członków komisji uczestniczących w posiedzeniu.

§ 76

1.Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy składu Komisji Rewizyjnej.

2. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym .

§ 77

1. Komisja Rewizyjna wydaje także opinie w sprawach określonych w   

    uchwałach Rady.

2. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej przedkłada opinie, o których mowa w  

ust.1 na ręce Przewodniczącego Rady w terminie 7 dni od daty otrzymania    pisemnego   wniosku w tej sprawie.







§ 78

1. Komisja Rewizyjna przedkłada Radzie do zatwierdzenia roczny plan pracy w  

    terminie do dnia 15 stycznia każdego roku.

2. Plan przedłożony Radzie musi zawierać co najmniej:

· terminy odbywania posiedzeń i wykaz jednostek, które zostaną poddane

     kontroli kompleksowej .

3. Rada może zatwierdzić jedynie część planu pracy Komisji Rewizyjnej.  

Komisja  Rewizyjna może przystąpić do wykonania kontroli kompleksowej po zatwierdzeniu rocznego planu pracy lub jego części.








§ 79

1. Komisja Rewizyjna składa Radzie  -  w terminie do dnia 30 stycznia każdego  

    roku - roczne sprawozdanie ze swojej działalności w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawierać:

    1) liczbę, przedmiot, miejsca, rodzaj, i czas przeprowadzonych kontroli,

    2) wykaz najważniejszych nieprawidłowości wykrytych w toku kontroli,

    3) wykaz uchwał podjętych przez Komisję Rewizyjną,

    4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z 

        najważniejszymi wnioskami, wynikającymi z tych kontroli ,
  

    5) ocenę wykonania budżetu Gminy za rok ubiegły oraz wniosek w sprawie  

        absolutorium.

3. Poza przypadkiem określonym w ust.1, Komisja Rewizyjna składa sprawozdanie za swej działalności po podjęciu stosownej uchwały Rady, określającej przedmiot i termin złożenia sprawozdania. 

Rozdział IV

BURMISTRZ.

§ 80

Burmistrz jest organem wykonawczym Gminy. 

§ 81

Burmistrz może upoważnić pracowników Urzędu do składania oświadczeń woli w sprawach dotyczących nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości przed notariuszem oraz reprezentowania Gminy na zebraniach wspólnoty mieszkaniowej.

§ 82

1. Burmistrz przedkłada Radzie sprawozdania z działalności międzysesyjnej.

2. Burmistrz realizuje kierunki działania ustalone przez Radę i przedstawia sprawozdanie z tej działalności.

§ 83

Burmistrz rozstrzyga sprawy należące do jego kompetencji wynikające z ustawy oraz przepisów prawnych  w formie zarządzeń.

Rozdział V 

PRACOWNICY  SAMORZĄDOWI – MIANOWANI.

§ 84 

1. W Urzędzie mogą być zatrudniani w drodze mianowania pracownicy samorządowi na następujących stanowiskach:

1) naczelnik wydziału,

2) zastępca naczelnika wydziału.

2. Mianowanie na stanowisko:

naczelnika lub zastępcy naczelnika wydziału musi być poprzedzone co najmniej trzyletnią umową o pracę oraz uzyskaniem oceny wyróżniającej w tym okresie.

3. Zasady oceny kwalifikacyjnej pracownika mianowanego określa odrębna uchwała Rady.
Rozdział  VI

JEDNOSTKI POMOCNICZE I GMINNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE.

§ 85

1. W Gminie mogą być tworzone jednostki pomocnicze: sołectwa, dzielnice i  

    osiedla.

2. W Gminie Nysa wyodrębnia się 25 sołectw oraz 2 Komitety Samorządu 

     Mieszkańców na terenie Miasta Nysa. 

§ 86

1. O utworzeniu, połączeniu i podziale jednostki pomocniczej Gminy a także zmianie jej granic rozstrzyga Rada w drodze uchwały, z uwzględnieniem następujących zasad:

1) inicjatorem utworzenia, połączenia, podziału lub zniesienia jednostki pomocniczej mogą być mieszkańcy obszaru, który ta jednostka obejmuje lub ma obejmować albo organy Gminy,

2) utworzenie, połączenie, podział lub zniesienie jednostki pomocniczej musi zostać poprzedzone konsultacjami, których tryb określa Rada odrębną uchwałą,

3) projekt granic jednostki pomocniczej sporządza Burmistrz w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien-w miarę możliwości- uwzględniać naturalne uwarunkowania przestrzenne, komunikacyjne i więzi społeczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje się odpowiednio ust. 1.

§ 87

Uchwała, o której mowa w § 86 ust. 1 powinna określać w szczególności:

· obszar,

· granice,

· siedzibę władz,

· nazwę jednostki pomocniczej.

§ 88

1. Jednostki pomocnicze gminy prowadza gospodarkę finansową w ramach budżetu Gminy.

2. Jednostki pomocnicze Gminy gospodarują samodzielnie środkami wydzielonymi do ich dyspozycji, przeznaczając te środki na realizację zadań spoczywających na tych jednostkach.

3. Rada uchwala corocznie załącznik do uchwały budżetowej, określający wydatki jednostek pomocniczych w układzie działów lub rozdziałów klasyfikacji budżetowej.

4. Jednostki pomocnicze, decydując o przeznaczeniu środków, o których mowa w ust. 2, obowiązane są do przestrzegania podziału wynikającego z załącznika do budżetu Gminy.

5. Postanowienia, o jakich mowa w ust. 2-4, są wiążące dla osób składających oświadczenia woli w zakresie zarządu mieniem Gminy.

§ 89

1. Kontrole gospodarki finansowej jednostek pomocniczych sprawuje Skarbnik Miasta i przedkłada informacje w tym zakresie Burmistrzowi.
2.Jednostki pomocnicze podlegają nadzorowi organów Gminy na zasadach określonych w statutach tych jednostek.

§ 90

1. Przewodniczący organu wykonawczego jednostki pomocniczej uczestniczy w pracach Rady z urzędu.

2. Przewodniczący może zabierać głos na sesjach, nie ma jednak prawa do udziału w głosowaniu.

§ 91

1. Dla realizacji zadań Gmina może tworzyć jednostki organizacyjne posiadające lub nie posiadające osobowości prawnej.

2. Wykaz istniejących gminnych jednostek organizacyjnych zawarty jest w załączniku nr 4 do statutu.

Rozdział VII

BADANIE  SKARG  NALEŻĄCYCH  DO  WŁAŚCIWOŚCI  RADY.

§ 92

1. Badanie zasadności skarg, które należą do właściwości Rady, przeprowadza komisja stała Rady wskazana przez Przewodniczącego Rady jako właściwa ze względu na przedmiot skargi.

2. W przypadku, gdy przedmiot skargi obejmuje zakres dwóch lub więcej komisji, Przewodniczący Rady wyznacza komisję wiodącą odpowiedzialną za zbadanie skargi.

§ 93

Sprawozdanie  z przeprowadzonego badania zasadności skargi wraz z propozycją rozstrzygnięcia skargi i odpowiedzi na skargę komisja przedkłada na najbliższej sesji Rady.

§ 94

Do badania zasadności skargi stosuje się odpowiednio właściwe przepisy statutu dotyczące przeprowadzania kontroli.

Rozdział VIII

ZASADY DOSTĘPU I KORZYSTANIA PRZEZ OBYWATELI Z DOKUMENTÓW WYNIKAJĄCYCH Z WYKONYWANIA ZADAŃ PUBLICZNYCH RADY MIEJSKIEJ, KOMISJI RADY ORAZ BURMISTRZA.

§ 95

Uprawnionymi do dostępu i korzystania z dokumentów są wszystkie osoby zainteresowane chcące uzyskać informacje związane z działaniem organów Gminy i komisji Rady.

§ 96

1. Udostępnieniu podlegają dokumenty wynikające z wykonywania zadań publicznych, a w szczególności:

1) protokoły z sesji  Rady Miejskiej,

2) sprawozdania z działalności Burmistrza i protokoły z posiedzeń komisji Rady, 

3) rejestr uchwał Rady Miejskiej i zarządzeń Burmistrza.

2. Dokumenty, o których mowa w ust. 1 podlegają udostępnieniu po ich         

     formalnym   przyjęciu – zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa  oraz      

     Statutu.

§ 97

1. Dokumenty wymienione w § 96 udostępniane są do wglądu na ustny lub pisemny wniosek osoby zainteresowanej.

2. Dokumenty z zakresu działania Rady i komisji Rady udostępniane są w Biurze Rady, a dokumenty z zakresu działania Burmistrza i Urzędu udostępniane są w odpowiedniej Komórce Organizacyjnej Urzędu w dniach i godzinach pracy Urzędu.

3. Udostępnienie dokumentów następuje bez zbędnej zwłoki, nie później niż w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku.

4. Przez wgląd rozumie się przeglądanie dokumentów, sporządzanie notatek, odpisów i wyciągów. 

5. Realizacja uprawnień wymienionych w ust. 4 może odbywać się wyłącznie w miejscu do tego wyznaczonym, w budynku Urzędu, w asyście pracownika tego Urzędu.

§ 98

1. Odmowa udzielenia informacji oraz udostępnienia dokumentów może nastąpić tylko ze względu na obowiązujące przepisy ustawowe.

2. Obowiązek udostępniania dokumentów i udzielania informacji nie obejmuje również dokumentów o charakterze imiennym w sprawach załatwianych w drodze indywidualnych decyzji administracyjnych.

3. Odmowa udostępnienia następuje w trybie przewidzianym w ustawie o dostępie do informacji publicznej. 

§ 99

1. O sesjach Rady oraz o posiedzeniach komisji Rady informuje się poprzez wywieszanie zawiadomień na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu nie później  niż na 7 dni przed planowaną sesją lub posiedzeniem komisji.

2. W sposób określony w ust. 1 podaje się do publicznej wiadomości porządek obrad sesji Rady oraz plan pracy komisji Rady. Termin ten nie dotyczy sesji zwołanej w trybie art. 20 ust.3 ustawy.
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