dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom

spotecznym, w szczegélnosci z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw

alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii, dzialajgce na rzecz mieszkancéw Gminy

Nysa, tj. zadanie winno obejmowac wytgcznie mieszkancéw Gminy Nysa.

2. Zadanie winno by¢ realizowane z uwzglednieniem okresu wakacji w 2013 roku.

3. Niniejszy Konkurs bedzie stanowit podstawe do zawarcia umowy na realizacje zadania
publicznego, wg nastepujacych zasad:

a) dotacja bedzie przekazana po zawarciu umowy, w wysokosci okreslonej
ostatecznie w umowie;

b) szczegbtowe zasady przekazywania dotacji (w catosci lub w transzach) okreslone
zostang w zawartej umowie. Z dotacji nie beda pokrywane koszty poniesione
przed zawarciem umowy oraz przed przekazaniem srodkéw z dotacji na rachunek
Zleceniobiorcy;

¢) w przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana oferent ma
obowigzek dostosowac kosztorys i harmonogram realizacji zadania do kwoty
faktycznie przyznanej.

4. Oferty nalezy ztozy¢ na formularzu oferty okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).

5. Oferta musi spetniaé wymagania okreslone w art. 14 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

6. Wsparcie realizacji zadania oznacza dofinansowanie kosztéw jego realizacji do 90%,
przy czym wkiad finansowy oferenta, na ktéry skiadaja sie srodki finansowe wiasne,
$rodki finansowe z innych zrodet niz budzet Gminy Nysa, w tym wplaty i optaty od
adresatow zadania, nie moze by¢ nizszy niz 10% catkowitego kosztu realizacji zadania.

7. W przypadku wtasnego wktadu finansowego pochodzgcego z innych zrédet publicznych,
nalezy fakt ten wykaza¢ dokumentem potwierdzajagcym wysoko$¢ zabezpieczonej kwoty
dofinansowania z imiennym oznaczeniem nazwy zadania (np. umowa, dokument
potwierdzajacy wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania wystawiony
przez podmiot wspétuczestniczacy w finansowaniu zadania lub o$wiadczenie oferenta
o0 ztozeniu wniosku do innego podmiotu celem zabezpieczenia wktadu wiasnego z innego
zrédta niz budzet Gminy Nysa wraz z podaniem terminu rozpatrzenia zlozonego
wniosku).

8. Finansowy wkiad wiasny oferenta pochodzacy z jego sSrodkéw finansowych,
ewentualnych wptat i oplat od adresatéw zadania oraz z innych Zrédet niz Srodki
publiczne winien zostaé udokumentowany na rachunku oferenta wskazanym do
przekazania dotacji. |

9. Dotacja na realizacje zadania przewidujacego w kosztorysie wplaty i optaty pobierane od
uczestnikow zadania bedzie przyznana pod warunkiem, ze w dokumentach statutowych
organizacji widnieje zapis o prowadzeniu przez organizacje odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego, zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy.

10. W ofercie organizacji na realizacje zadania moga by¢ uwzglednione koszty:

a) merytoryczne, w tym koszty. wyzywienia, transportu, materiatdw do prowadzenia
zajeé, w tym warsztatow promujacych zdrowy styl zycia jako alternatywy dla
uzaleznien, biletbw wstepow i ubezpieczenia oraz wynagrodzenia kierownika
i wychowawcow péikolonii. Maksymalna kwota wynagrodzenia dla kierownika
pétkolonii za 10 dniowy turnus moze wynosi¢ 1.000,00 zt brutto, natomiast dla
wychowawcy 800,00 zt brutto. W przypadku zmiany ilos¢ dni pétkolonii, wysokosé
wynagrodzenia nalezy odpowiednio (proporcjonalnie) dostosowag;

b) obstugi zadania, w tym koszty administracyjne tj. obstuga finansowo — ksiggowa —
wytacznie bezposrednio zwigzana z realizacjg zadania,

c) inne, w tym koszty promocji — wykazane jako niezbedne do wykonania zadania.

11. Maksymalna kwota udzielnego dofinansowania bedzie stanowi¢ iloczyn liczby
uczestnikow, ilosci dni pétkolonii i kwoty 15,00 zi.
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