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1. Wstep

Dnia 19.10.2015 roku, w Urzedzie Miejskim w Nysie odbyto sie spotkanie konsultacyjne
z lokalnymi liderami opinii, przedsiebiorcami oraz organizacjami spotecznymi. Celem
spotkania byto uzyskanie opinii i uwag dot. projektu Strategii Rynku Pracy Obszaru
Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie 2020. Na spotkaniu zostaty zaprezentowane elementy
sktadowe dokumentu Strategii oraz szczegdtowo zostata przedstawiona wizja i misja oraz
cele strategiczne i operacyjne. Uczestnikom zostaty réwniez rozdane merytoryczne
materiaty pomocnicze w postaci zadan priorytetowych. Uwagi do dokumentu strategii
mozna byto takze zgtaszaé poprzez platforme Cyfrowa Demokracja oraz poprzez kontakt z
Wykonawcami.

Uczestnicy spotkania mogli zgtasza¢ swoje uwagi podczas prezentacji poszczegdlnych
elementéw Strategii. Na koniec spotkania zostat réwniez przewidziany czas na dyskusje.
Osoby, ktére wolatyby zgtosi¢ uwage podczas spotkania w formie pisemnej miaty takze takg
mozliwos¢, dzieki przygotowanym papierowym formularzom zgtaszania uwag.

Spotkanie odbyto sie zgodnie z zaplanowanym scenariuszem.

Agenda spotkania znajduje sie ponizej:

Czas Dziatanie

35’ 1. Informacje nt. projektu i Obszaru Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie 2020
2. Metody konsultacji
3. Konsultacje dokumentu cz. 1

— Przebieg prac nad strategiaq
— Czesci sktadowe dokumentu

10’ Przerwa kawowa

35’ Konsultacje dokumentu cz. 2
— Misja, wizja
— Cele strategiczne i operacyjne
— Dyskusja

10’ Podsumowanie i zakonczenie spotkania
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2. Zgtoszone uwagi i wprowadzone zmiany do dokumentu Strategii

Wszystkie uwagi zgtoszone przez uczestnikéw spotkania zostaly zebrane i uwzglednione w niniejszym raporcie. Ponizej znajduje sie

zestawienie zgtoszonych uwag z propozycjg wprowadzenia zmian do dokumentu Strategii, badz z uzasadnieniem, dlaczego uwaga nie
zostata wprowadzona.

Lp. Zapis Strategii Tres¢ uwagi Propozycja zmiany Modyfikacja strategii
1. 1.1. dopisac Zwrocenie uwagi na osoby bezrobotne, Zmiana zostanie wprowadzona.
nie tylko dtugotrwale bezrobotne.
1. 1.1.15 Realizacja zadania nierealna. Wymaga wyjasnien Zostang wprowadzone wyjasnienia.
2. 1.1.8 Usuna¢ nawias Zmiana zostanie wprowadzona.
3. 1.1.12 Co oznacza ten punkt - szczegdtowe Zostang wprowadzone wyjasnienia.
rozwiniecie punktu.
4. 1.1.9 Podmiotow ekonomii spotecznej Zmiana zostanie wprowadzona.
zamiast spétdzielni socjalnych
5. 1.2.10 Szersze dziatania - dodatkowe zajecia Zmiana zostanie wprowadzona.
w szkotach, doradztwo zawodowe. Ze
szczegblnym uwzglednieniem
miodziezy.
6. 1.4.7 Szersze dziatania - dodatkowe zajecia Zmiana zostanie wprowadzona.
w szkotach, doradztwo zawodowe. Ze
szczegblnym uwzglednieniem
miodziezy.
7. 2.1.8 Wprowadzi¢ element kontrolny. Zmiana zostanie wprowadzona.
8. 2.1.13 W jaki sposdb bedzie realizowane. Zostang wprowadzone wyjasnienia.
Okreslenie sposobdw realizacji.
9. 2.2.1 Przy zatozeniu ze mamy rozwiniety Nawet przy nisko rozwinietym
system szkolnictwa zawodowego. systemie szkolnictwa zawodowego
mozna wprowadza¢ programy
podnoszace jego jakos¢. Nie ma
potrzeby wprowadzania dodatkowych
zapiséw.
10. | 2.2.6 Dla nauczycieli na state zatrudnionych Nie ma potrzeby tak precyzyjnego

w petnym wymiarze godzin.

zapisu.
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11. | 2.2.13 Potaczy¢ z 2.2.2 Zadania te, mimo podobienstw, mdéwig
0 czym innym. 2.2.2 méwi o
doposazeniu, 2.2.13 o pozyskiwaniu
$rodkdw. Nie potrzeby zmian.

12. | 3.1.7 Profesjonalna obstuga inwestora, a nie Zadanie 3.1.7 nie mowi o jakosci

poprawa jakosci obstugi inwestora. obstugi inwestora.

13. | 3.3.1 doda¢ -Ze szczegdlnym Nie ma potrzeby takiego
uwzglednieniem oséb doprecyzowanie, szczegdlnie, ze
niepetnosprawnych. zadanie 3.3.1 odnosi sie to rozwoju

przedsiebiorczosci jako takiej. O
wsparci 0séb niepetnosprawnych mowi
punkt 3.3.2.

14. | 3.3.2 Systematyczne wsparcie, dtugofalowa Program z zatozenia jest forma
forma pomocy. systematyczng i dtugofalowa.

15. | 3.2.9 Jest to powielenie 3.3.5 Zadanie 3.2.9 dotyczy wzrostu

innowacyjnosci i jest Scisle powigzane
z celem operacyjnym 3.2. Natomiast
zadanie 3.3.5 dotyczy
przedsiebiorczosci w wymiarze
ogdlnym. Nie ma potrzeby wykreslenia
tego zadania.

16. | 3.3.10 Wykresli¢ - w branzy turystycznej. Zmiana zostanie wprowadzona.

17. | 3.3.11 Wykresli¢ - gospodarczej i Zmiana zostanie wprowadzona.
turystycznej. Wspdlnego (literéwka)

18. | 3.4. Jakie sg podstawy wyeksponowania Podstawg sg wyniki analizy SWOT.
turystyki.

Pytania:

Uwagi/wnioski:

Uporzadkowanie dziatan chronologicznie... - nie da sie wprowadzi¢ chronologii dziatar,, bowiem wiele z nich dzieje sie rédwnoczesnie i jest

zalezne od czynnikéw wewnetrznych i zewnetrznych.

I instytut Badawezy IPC Sp.z 6.0,

ul. Ostrowskiego 30, 52-238 Wreolaw
awezy PG § tel, 71 726 16 56 fax 71 750 33 18
p.zoo, waTv o2y NIP; 8943043599 REGON: 02204873

Www. inatytutdpe.pl
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