Zarządzenie Nr 871/2006

Burmistrza Nysy

 z dnia 18 stycznia 2006 roku

w sprawie : ogłoszenia otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Gminy Nysa realizowane w 2006 roku

Na podstawie art.13 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, ze zm.) oraz Uchwały Nr XLV/750/05 Rady Miejskiej w Nysie z dnia30 listopada 2005 roku w sprawie uchwalenia „Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami realizującymi zadania publiczne na rok 2006” zarządzam, co następuje:

§ 1 

Ogłaszam otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych Gminy Nysa 
w dziedzinie upowszechniania Kultury Fizycznej i Sportu na rok 2006.

§ 2

Treść ogłoszenia o konkursie stanowi załącznik nr 1 do Zarządzenia.

§ 3

Wykonanie Zarządzenia powierza się Naczelnikowi Wydziału Administracyjno-Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Nysie.

§ 4

Zarządzenie podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego, dzienniku lokalnym oraz Biuletynie Informacji Publicznej. 

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Załącznik Nr 1 

do Zarządzenia Nr 871/2006

Burmistrza Nysy 

z dnia 18 stycznia 2006 roku
Burmistrz Nysy

o g ł a s z a 

 otwarty konkurs ofert na zadania w dziedzinie 

upowszechniania kultury fizycznej i sportu

na rok 2006

§ 1

CEL KONKURSU
Wyłonienie i dofinansowanie ofert na realizację zadań publicznych zawartych w „Programie współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami realizującymi zadania publiczne na rok 2006” 

§ 2
ADRESACI KONKURSU
Podmiotami uprawnionymi do składania ofert na zadanie są organizacje pozarządowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie prowadzące działalność statutową w dziedzinie zadań określonych w § 3 ust. 1 oraz jednostki podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane, działające na terenie Gminy Nysa lub na rzecz jej mieszkańców.

§ 3
RODZAJE ZADAŃ ORAZ WYSOKOŚĆ ŚRODKÓW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA ICH REALIZACJĘ

1. Oferty można składać na następujące zadania:

	I.
	Upowszechnianie i promocja kultury fizycznej w zakresie:

	-
	380 745

	
	1
	Piłki nożnej, w co najmniej 3 kategoriach wiekowych
	-
	35 000

	
	2
	Piłki nożnej w szkołach podstawowych
	-
	3 000

	
	3
	Piłki nożnej w szkołach gimnazjalnych
	-
	3 000

	
	4
	Piłki nożnej, w co najmniej 3 sołectwach
	-
	90 745

	
	5
	Piłki nożnej w sołectwie Biała Nyska

	-
	20 000

	
	6
	Piłki nożnej w sołectwie Goświnowice

	-
	25 000

	
	7
	Piłki nożnej w sołectwie Rusocin

	-
	20 000

	
	8
	Piłki siatkowej dziewcząt – w tym seniorek

	-
	18 000

	
	9
	Piłki siatkowej dziewcząt w szkołach podstawowych

	-
	3 000

	
	10
	Piłki siatkowej dziewcząt w szkołach gimnazjalnych
 
	-
	10 000

	
	11
	Piłki siatkowej chłopców – w tym seniorów

	-
	20 000

	
	12
	Piłki siatkowej chłopców w szkołach podstawowych

	-
	10 000

	
	13
	Lekkoatletyki
 
	-
	30 000

	
	14
	Gimnastyki

	-
	40 000

	
	15
	Hokeja na trawie chłopców

	-
	10 000

	
	16
	Hokeja na trawie dziewcząt

	-
	10 000

	
	17
	Kolarstwa

	-
	7 000

	
	18
	Żeglarstwa 
	-
	6 000

	
	19
	Sportów kartingowych

	-
	6 000

	
	20
	Brydża sportowego

	-
	1 000

	
	21
	Sportów walki

	-
	2 000

	
	22
	Strzelectwa sportowego
	-
	1 000

	
	23
	Pływania 

	-
	3 000

	
	24
	Tenisa stołowego

	-
	5 000

	
	25
	Bilarda

	-
	2 000

	II.
	Upowszechnianie i promocja kultury fizycznej wśród osób niepełnosprawnych
	-
	6 000

	III.
	Prowadzenie współzawodnictwa sportowego w szkołach podstawowych 

i gimnazjalnych
	-
	22 000

	IV.
	Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych
	-
	20 000

	V.
	Współpraca międzynarodowa w zakresie kultury fizycznej promujących gminę
	-
	20 000


2. Dofinansowanie odbywa się na podstawie wspierania do 90% całkowitych kosztów zadania. 

3. W roku 2005 wysokość środków publicznych przeznaczonych na dofinansowanie realizacji zadań z zakresu kultury fizycznej i sportu wynosiła 448 745 zł.

4. Dofinansowano realizację 31 zadań realizowanych przez 22 stowarzyszenia.

§ 4
TERMIN I WARUNKI SKŁADANIA OFERT

1. Oferty należy składać na formularzu określonym w Rozporządzeniu Ministra Gospodarki, Pracy 
i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005r.(Dz.U. Nr 264, poz. 2207). 

2. Oferty sporządzane są na koszt oferenta.

3. Ofertę wraz z wymaganymi załącznikami należy złożyć odrębnie dla każdego zadania 
w zamkniętej kopercie z napisem „Konkurs ofert – sport 2006” w Urzędzie Miejskim, ul. Kolejowa 15, pok. nr 112 lub przesłać pocztą w terminie do 3 marca 2006r. O zachowaniu terminu decyduje data złożenia oferty do Urzędu lub data stempla pocztowego.
4. Oferty winny spełniać wymagania określone w art. 14 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i wolontariacie
5. Do oferty należy obligatoryjnie dołączyć:

· statut organizacji oraz każdą jego aktualizację lub inny dokument określający przedmiot działalności oferenta,

· aktualny odpis z rejestru sądowego (wystawiony nie wcześniej niż 3 miesiące od upływu terminu do złożenia ofert) lub wypis z ewidencji stowarzyszeń kultury fizycznej i ich związków,

· sprawozdanie merytoryczne i finansowe z działalności za miniony rok zgodne z Ustawą 
o rachunkowości (Dz. U. 2002r., Nr 76, poz. 694 z późn zm.)

6. Kserokopie dokumentów winny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.

§ 5
TERMIN, TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU WYBORU OFERTY
1. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 7 marca 2006r. o godz.10.00, pok. 100.
2. O wyborze oferty i przyznaniu dotacji decyduje Burmistrz po zapoznaniu się z opinią i propozycjami Komisji Konkursowej powołanej Zarządzeniem Burmistrza.

3. Komisja Konkursowa w terminie do20 marca 2006r. dokona oceny ofert w oparciu o następujące kryteria:

1) formalne
- złożenie oferty w terminie określonym w ogłoszeniu i na obowiązującym wzorze

- wypełnienie wszystkich punktów oferty

- złożenie wymaganych załączników i oświadczeń

- prawidłowa i czytelna kalkulacja kosztów

- złożenie pieczątek oferenta i podpisów osób upoważnionych (zgodnie KRS)

2) merytoryczna wartość oferty – korzyści dla mieszkańców Gminy, atrakcyjność dla uczestników, zasięg, uzasadnienie celowości realizacji zadania (max. 50 pkt.)

3) kalkulacja kosztów - rodzaj, celowość i wysokość planowanych kosztów w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, zakres finansowania zadania z innych źródeł, wkład własny (max.20 pkt.)

4) posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe ważne dla prawidłowej realizacji zadania (max. 10 pkt.)

5) osiągnięcia i doświadczenie w realizacji podobnych projektów we współpracy z samorządem lokalnym (max. 10 pkt.)

6) cykliczność – możliwość realizacji zadania po zakończeniu projektu (max. 10 pkt.)

4. Oferty niekompletne, złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
5. Oferty, które nie otrzymały 50 pkt. nie kwalifikują się do dofinansowania projektu.

6. Oferty, które nie spełniają wymogów formalnych nie podlegają dalszej ocenie.

7. W przypadku uzyskania przez dwie lub więcej ofert (złożonych na to samo zadanie) takiej samej liczby punktów dopuszcza się dofinansowanie więcej niż jednej oferty. Wówczas wysokość przyznanej dotacji może być niższa niż wnioskowana w ofercie. 

8. Komisja w trakcie rozpatrywania i oceny ofert może wezwać oferenta do złożenia dodatkowych informacji lub dokumentów. Oferent winien uzupełnić braki w terminie do 3 dni od daty powiadomienia przez Komisję.

§ 6
ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Podstawą zlecenia zadań oraz przekazania dotacji na jego realizację jest pisemna umowa 
z wybranym podmiotem, której wzór określa Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005r.(Dz.U. Nr 264, poz. 2207),
2. Złożenie oferty nie jest jednoznaczne z otrzymaniem dofinansowania
3. W przypadku, gdy oferta zostanie wybrana do dofinansowania, przed podpisaniem umowy 
o dotację oferent zobowiązany jest dostarczyć:
· zaktualizowany harmonogram realizacji zadania 
· zaktualizowany kosztorys
· oświadczenie o zgodności odpisu z rejestru ze stanem faktycznym i prawnym w dniu podpisania umowy

· oświadczenie o wyodrębnieniu dokumentacji finansowo-księgowej dla potrzeb realizacji zadania

· oświadczenie o wyodrębnieniu rachunku bankowego dla potrzeb realizacji zadania wraz 
z podaniem jego numeru

4. Środki uzyskane z dotacji nie mogą być wykorzystane na: 

· zakup gruntów lub budynków oraz zadania inwestycyjne,

· działalność polityczną i religijną,

· pokrycie kosztów bieżącej działalności wnioskodawcy, przekraczającej potrzeby obsługi zadania , na które została udzielona dotacja,

· pokrycie kosztów odsetek i kar

§ 7
TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Zadanie winno być zrealizowane w 2006 roku. Rozpoczęcie realizacji zadania przypada nie wcześniej niż dzień podpisania umowy. Zakończenie realizacji zadania przyjmuje się nie później niż na dzień 20 grudnia. Szczegółowy termin realizacji poszczególnych zadań wynikać będzie z zawartych umów.

2. Zadanie obejmuje działania na rzecz mieszkańców Gminy Nysa.

3. Zadanie winno być realizowane z najwyższą starannością, zgodnie z zawartą umową oraz obowiązującymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie i zgodnie 
z harmonogramem.

4. Dofinansowanie realizacji zadania rozpoczyna się po podpisaniu umowy z wybranym podmiotem. 
Żadne koszty poniesione przed datą podpisania umowy oraz po zakończeniu realizacji projektu nie będą pokrywane ze środków dotacji.

5. W trakcie realizacji zadania oferent może dokonywać zmian w kosztorysie zadania tylko 
w uzasadnionych przypadkach (wyjaśnionych w sprawozdaniu) do 10% wysokości dotacji. 
W innym wypadku zmiany kosztorysu oferty są niedozwolone.

§ 8
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Wyniki konkursu ofert zostaną podane do publicznej wiadomości.

2. O podjętej decyzji składający ofertę powiadamiany jest pisemnie.

3. Od podjętych decyzji nie przysługuje odwołanie.

4. Wzór oferty, wzory oświadczeń oraz inne dokumenty dostępne są na stronie internetowej Urzędu Miejskiego http://bip.nysa.tensoft.pl/ oraz w Urzędzie Miejskim w pok. nr 105, tel. 40 80 578.

