Zarządzenie Nr 808/2005 

Burmistrza Nysy

z dnia 2 listopada 2005 r. 

w sprawie ogłoszenia konkursu na Koordynatora                     projektu „Urzędnik w Europie”

Na podstawie art.31 i art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,     Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.  Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz.1203)

o g ł a s z a m
konkurs na Koordynatora projektu „Urzędnik w Europie”, dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach II Priorytetu ZPORR.

§ 1

1. Przez pojęcie „koordynator” należy rozumieć osobę, która odpowiada za realizację projektu, tj. sprawy organizacyjne, promocję, rekrutację beneficjentów ostatecznych, monitoring projektu i beneficjentów ostatecznych, sprawozdawczość i rozliczenie projektu. 

2. Koordynator odpowiada za realizację projektu „Urzędnik w Europie” dofinansowanego ze środków EFS w ramach II priorytetu ZPORR, którego wniosek stanowić będzie załącznik do umowy zawartej z Koordynatorem.

3. Projekt „Urzędnik w Europie” będzie realizowany w okresie 01.01-30.11.2006 r., zgodnie z harmonogramem zawartym w załączniku nr 1. Projekt polega na organizacji szkoleń językowych dla dorosłych osób pracujących – pracowników administracyjno-biurowych z terenu Powiatu Nyskiego, deklarujących z własnej woli chęć podwyższania kwalifikacji zawodowych. 

§ 2

Konkurs zostanie przeprowadzony z poszanowaniem polityki równych szans.

§ 3
Koordynator winien spełniać następujące kryteria:

1. przygotowanie merytoryczne w zakresie realizacji projektów dofinansowywanych ze środków unijnych, odpowiednio udokumentowane (dyplom, zaświadczenie, certyfikat, itp.),

2. doświadczenie w realizacji projektów dofinansowywanych ze środków unijnych (zaświadczenia lub oświadczenie), 

3. dyspozycyjność w okresie realizacji projektu oraz przez 1 miesiąc po jego zakończeniu, tj. 01.01.-31.12.2006 r. (oświadczenie)

4. przygotowanie do realizacji projektu w grudniu 2005 r. (oświadczenie)

§ 4

1. Koordynator zostanie zatrudniony na podstawie umowy zlecenia. 

2. Koordynator zobowiązany jest do ścisłej współpracy z Wydziałem Promocji i Rozwoju Urzędu Miejskiego w Nysie, któremu będzie podlegał merytorycznie.

§ 5
1. Oferty należy składać do dnia 25 listopada 2005 r. do godz.15.00 w sekretariacie Burmistrza Nysy - Urząd Miejski w Nysie, pok.112, I piętro (liczy się data wpływu).

2. Oferty należy składać w zaklejonych kopertach z dopiskiem „Urzędnik  w Europie – Koordynator”.

§ 6
Oferty winny zawierać:

1. list motywacyjny

2. życiorys

3. kserokopie świadectw pracy lub zaświadczenie o statusie bezrobotnego

4. kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie – dyplomów, zaświadczeń    o udziale w kursach i certyfikatów szkoleniowych,

5. oświadczenia, o których mowa w § 3 pkt.2,3,4

6. opinie, referencje 

§ 7

1. Oferty zostaną rozpatrzone przez Komisję Konkursową w składzie:

1. Z-ca Burmistrza Nysy

2. Sekretarz Miasta

3. Naczelnik Wydziału PRG

4. pracownik merytoryczny Wydziału PRG

2. W oparciu o opinię i propozycję Komisji Konkursowej wyboru oferty dokonuje Burmistrz Nysy. Od decyzji w tym zakresie nie przysługuje odwołanie.

§ 8

Oferty konkursowe będą rozpatrywane w dwóch etapach: 

1) ocena formalna – w systemie punktowym według następującej specyfikacji:

1. przygotowanie merytoryczne w zakresie realizacji projektów dofinansowywanych ze środków unijnych, odpowiednio udokumentowane  – od 1 do 5 punktów,

2. doświadczenie w realizacji projektów dofinansowywanych ze środków unijnych – od   1 – 5 punktów, gdy załączone zaświadczenie;  0 punktów – w przypadku braku oświadczenia, 1 punkt – za załączone oświadczenie

3. dyspozycyjność w okresie realizacji projektu oraz przez 1 miesiąc po jego zakończeniu, tj. 01.01.-31.12.2006 r. – 0 punktów – w przypadku braku oświadczenia, 1 punkt – za załączone oświadczenie

4. przygotowanie do realizacji projektu w grudniu 2005 r. - 0 punktów – w przypadku braku oświadczenia, 1 punkt – za załączone oświadczenie

5. opinie, referencje – do 3 punktów

2) rozmowa kwalifikacyjna:

1. zostanie przeprowadzona z 2 osobami, których oferty uzyskały największą liczbę punktów.  

2. zostanie przeprowadzona przez Komisję Konkursową, która przyzna punkty  w skali od 1 do 5.  

§ 9

1. Wybrana zostanie oferta, która uzyska największą liczbę punktów.

2. Konkurs zostanie rozpatrzony również w przypadku, gdy wpłynie tylko jedna oferta konkursowa, zgodnie z etapami o których mowa w § 8.

§ 10

1. Konkurs zostanie rozpatrzony do dnia 2 grudnia 2005 r.

2. Wyniki konkursu zostaną podane do wiadomości publicznej poprzez ogłoszenie              w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń tut.Urzędu.

§ 11

Wykonanie Zarządzenia powierza się Naczelnikowi Wydziału Promocji i Rozwoju Urzędu Miejskiego w Nysie. 

§ 12

Zarządzenie podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Nysie.

§ 13

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
