BURMINTRZ NYSY
ui, Kolejowa 13/

48-300 Nysa Zarzadzenie Nr 520/2015

Burmistrza Nysy
z dnia 14 grudnia 2015r,

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 809/09 Burmistrza Nysy z dnia 28 maja 2009r.
w sprawie ustalenia regulaminu pracy w Urzedzie Miejskim w Nysie.

Na podstawie art. 33 ust.3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015r. poz. 1515), art.7 pkt 1 i 3, art. 42 i art. 43 ust. 1 ustawy
zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2014r. poz.
1202), art.104 § 1 i art. 104° oraz art. 150 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
— Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 1502, ze zm.) zarzadzam:

§1

W ,Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Nysie” stanowiacym zatacznik do
Zarzadzenia Nr 809/09 Burmistrza Nysy z dnia 28 maja 2009r., zmienionego
Zarzgdzeniem Nr 1058/10 Burmistrza Nysy z dnia 5 marca 2010r., Zarzadzeniem
Nr 1205/10 Burmistrza Nysy z dnia 19 lipca 2010r., Zarzadzeniem Nr 20/10
Burmistrza Nysy z dnia 16 grudnia 2010r., Zarzadzeniem Nr 277/11 Burmistrza Nysy
z dnia 6 czerwca 2011r., Zarzadzeniem Nr 451/11 Burmistrza Nysy z dnia
20 wrzesnia 2011r., Zarzgdzeniem Nr 710/12 Burmistrza Nysy z dnia 20 kwietnia
2012r., Zarzadzeniem Nr 946/12 Burmistrza Nysy z dnia 27 grudnia 2012r.,
Zarzadzeniem Nr 1121/13 Burmistrza Nysy z dnia 17 czerwca 2013r., Zarzadzeniem
Nr 1201/2013 Burmistrza Nysy z dnia 25 wrzesnia 2013r., Zarzadzeniem
Nr 1381/2014 Burmistrza Nysy z dnia 12 marca 2014r., Zarzadzeniem Nr 1521/2014
Burmistrza Nysy z dnia 13 czerwca 2014r., Zarzadzeniem Nr 251/2015 Burmistrza
Nysy z dnia 15 maja 2015r., Zarzgdzeniem Nr 360/2015 Burmistrza Nysy z dnia 31
lipca 2015r. oraz Zarzadzeniem Nr 426/2015 Burmistrza Nysy z dnia 16 wrzes$nia
2015r.wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 36 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3. Urlop powinien by¢ udzielony zgodnie z planem urlopéw. Pracodawca ustala
roczny plan urlopdw biorgc pod uwage wnioski pracownikdw i koniecznos$é
zapewnienia normalnego toku pracy. W planie urlopéw nie ujmuje sie urlopu na
zgdanie”.

2) w §42 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Wynagrodzenie za prace wyptaca sig do 29 dnia miesigca kalendarzowego, za
ktory wyptacane jest wynagrodzenie, za wyjatkiem wynagrodzenia dla pracownikéw
zatrudnionych w ramach roboét publicznych oraz pracownikéw zatrudnionych na czas
okreslony w ramach gwarancji zatrudnienia po zakonczeniu robét publicznych, ktére
wyptacane jest w terminie do & dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po
miesiacu, za ktory nalezne jest wynagrodzenie”.




§2

Zarzgdzenie podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Nysie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow Urzedu Miejskiego w Nysie.
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