BURMISTRZ NYSY
ul. Kolejowa 15
48-300 Nvss
+6-300 Nysa Zarzadzenie Nr 1922/2018
Burmistrza Nysy

z dnia 5 listopada 2018r.

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 726/2016 Burmistrza Nysy z dnia 11 maja 2016r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Nysie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2018r.
p0z.994, ze zm.) oraz art. 39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz.U. z 2018r. poz. 1260, ze zm.) zarzadzam:

§1

W ,.Regulaminie wynagradzania pracownikdéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Nysie”, stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 726/2016 Burmistrza Nysy z dnia 11 maja 2016r.,
zmienionego Zarzadzeniem Nr 1469/2017 Burmistrza Nysy z dnia 13 grudnia 2017r., Zarzadzeniem
Nr 1781/2018 Burmistrza Nysy z dnia 6 lipca 2018r. i Zarzadzeniem Nr 1816/2018 Burmistrza Nysy
z dnia 30 lipca 2018r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 15 otrzymuje brzmienie:

» §15.1. Nagrody uznaniowe dla pracownikéw Urzedu przyznaje Burmistrz z wlasnej inicjatywy lub na
podstawie pisemnego wniosku Zastgpcy Burmistrza, Sekretarza, Skarbnika lub kierownika komorki
organizacyjnej.

2.Wz6r wniosku i zawiadomienia o przyznaniu nagrody uznaniowej dla pracownika stanowia zatgczniki
nr 5 1 6 do niniejszego zarzadzenia.

3. Odpis zawiadomienia o przyznaniu nagrody uznaniowe;j sktada sie do akt osobowych pracownika.”;

2) zalaczniki nr 51 6 do Zarzgdzenia Nr 726/2016 Burmistrza Nysy z dnia 11 maja 2016r. stanowig
odpowiednio zatgczniki nr 1 i 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Nysie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Nysie.




Zalacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nr 726/2016 Burmistrza  Nysy z dnia
11 maja 2016r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw  samorzadowych  zatrudnionych — w Urzgdzie
Miejskim w Nysie.

Nysa, dnia .......cococeeeeenen. r.

Burmistrz Nysy

W oparciu o przepisy § 14 i 15 Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nysie ustalonego Zarzadzeniem Nr 726/2016 Burmistrza Nysy

*
za .

wymieni¢ uzasadnienie ze szczegblowym opisem

* Nagroda uznaniowa moze zosta¢ przyznana za:

1)

2)
3)
4
5)

szczegolne osiggnigcia w pracy w oparciu o oceng wynikdw pracy (rzetelnos¢, terminowos¢, umiejgtnosé stosowania
przepis6w, planowanie i organizowanie pracy, wiedza specjalistyczna, pozytywne podejscie do klientow,
samodzielno$¢, podejmowanie decyzji),

stopien zlozonosci i trudnosci wykonanego zadania,

wykonywanie dodatkowych zadan poza zakresem obowigzkéw pracownika,

dziatania usprawniajgce na stanowisku pracy,

przejawianie inicjatywy w pracy (kreatywno$¢, zarzadzanie informacja, inicjatywa - wola poszukiwania obszaréw
wymagajacych zmian, inicjowanie dziatania i branie odpowiedzialno$ci za nie).



Zalacznik Nr 6

do Zarzadzenia Nr 726/2016 Burmistrza Nysy z dnia
11 maja 2016r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw  samorzadowych  zatrudnionych — w Urzgdzie
Miejskim w Nysie.

Nysa, dnia .........cooevnnenen. r.

..........................................

.........................................

Zawiadomienie o przyznaniu pracownikowi nagrody

Niniejszym zawiadamiam, ze z zostala Pani/Panu” przyznana nagroda uznaniowa w kwocie
........................ 2 O

Podstawa prawna:

§ 14 1 15 ,Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Nysie” ustalonego Zarzadzeniem Nr 726/2016 Burmistrza Nysy z dnia 11 maja 2016r. ze
zmianami,

Odpis niniejszego pisma w sprawie przyznania nagrody zostanie dolaczony do Pani/Pana* akt
osobowych, zgodnie z wymogiem art. 105 Kodeksu pracy.

Z zyczeniami dalszych sukcesow zawodowych

podpis pracodawcy



