OGLOSZENIE
O WOLNYM STANOWISKU URZ EDNICZYM

Dyrektor Nyskiego Osrodka Rekreacii

z/s w Skorochowie

ogtasza nabor na wolne stanowiskoedracze /kierownicze/

w Nyskim Gsrodku Rekreacji

/data, podpis’yDyrektora/



Dyrektor Nyskiego Osrodka Rekreac;i
z/s w Skorochowie, 48 — 300 Nysa

ogtasza nabor na wolne stanowiskoedracze /kierownicze/

Kierownik O srodka nad Jeziorem Nyskim

/nazwa stanowiska pracy/

1. Wolne stanowisko urzdnicze:

Kierownik Osrodka nad Jeziorem Nyskim

2. Wymagania zwizane ze stanowiskiem:
a) niezkedne:
- ukonczone studia magisterskiezimierskie lub kierunkowe wasze studia
zawodowe /turystyczno — hotelarskie/,
- znajomg¢ przepiséw prawa pracy,
- udokumentowany co najmniej 3 - letnisf@acy na stanowisku zgodnym z
wymaganiami na podanym stanowisku,
- udokumentowany co najmniej 1 — rocznyzsta stanowisku kierowniczym,
- dobra znajomé& obstugi komputera /pakiet MS Office/,
- przediaenie opisu sposobu kierowaniar@dkiem oraz koncepcji jego rozwoju,
- prawo jazdy kat. B,
- biegta znajom& przynajmniej 1¢zyka obcego (niemiecki, angielski lub czeski),
- umiegtnos¢ organizowania imprez sportowo — rekreacyjnych,
- niekaralné¢ za przestpstwa popetnione undinie lub umyine przesfpstwo
skarbowe,
- stan zdrowia pozwalgjy na zatrudnienie na w/w stanowisku potwierdzony
zawiadczeniem lekarskim.
b) dodatkowe:
- samodzielng,
- odpornd¢ na stres,
- dyspozycyjnéc,
- komunikatywn@gc¢,

- umiegtnos¢ kierowania zespotem oraz pracy w grupie.



3. Zakres zada wykonywanych na stanowisku:

1. Catoksztatt spraw dotygzych obstugi i eksploatacji kempingu oraz stagego
kapieliska.

2. Techniczne przygotowanie i realizaugavierzonych imprez sportowych i

rekreacyjnych.

3. Opracowanie planow wynikeych ze strategii rozwoju fodka.

4. Sporgdzanie okresowych sprawozda wykonania zadaw zakresie swojego
dziatania.

5. Sporglzanie rocznego kalendarza imprez.

6. Nadzor i realizacja prac m@jch na celu wiciwe zagospodarowanie pola
namiotowego, karawaningu orazpla

7. Kierowanie pragodlegtych pracownikow.

8. Opracowywanie okresowych planow rerbantinwestycji.

9. Nadzor i realizacja prac awanych z wiéciwym i terminowym
przygotowaniem stanowisk biletera&zoratownikéw w czasie trwanie sezonu

letniego.

4. Wymagane dokumenty:
1. Curriculum Vitae.

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubieggj skt o zatrudnienie.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdgag wyksztatcenie.

4. Kserokopie innych dokumentéw potwierdegch posiadane kwalifikacje oraz

uprawnienia.

5. Kserokopie dokumentow potwierdzeaych sta pracy.

6. Aktualny druk ,Zapytanie o udzielenie informacjsobie” o nie niefigurowaniu w
Krajowym Rejestrze Karnym.

7. Oswiadczenie kandydata o niekaradob o umyélne przesfpstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie kandydata o wysniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
/Dz U z 2002 Nr 101, poz. 926 z4ozm./.

9. Aktualne zdwiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.



Oferty naley sktada lub przesytda w terminie dal4 marca 2010r/liczy se data wptywu/ na
adres:

Nyski Osrodek Rekreacji

z/s w Skorochowie

48 — 300 Nysa

Informacja o wyniku naboruddzie umieszczona na stronie internetowej Biuletgfarmacji

Publicznej oraz na tablicy informacyjnej NORu.

/pocipis Dyrektora/



